ACTA CONSTITUTIVA DE LA ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE
LOS LAGOS PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y

LA GESTION AMBIENTAL

En la ciudad de Osorno a seis de Enero de dos mil catorce, siendo las
quince horas con treinta minutcs, en la Sala de Sesiones de la
Municipalidad de Osorno, ubicada en calle Juan Mackenna numero
ochocientos cincuenta y uno, ante la presencia del Ministro de Fe,
dofia Maria Isabel Gallardo Ortega, Secretaria Municipal subrogante
de la Municipalidad de Osorno, se lleva a efecto la Asamblea
Constitutiva de fa ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA
PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE LOS LAGOS PARA EL
MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION
AMBIENTAL, con la asistencia de las personas que a continuacion se
enumeran: Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde dé Osorne; Sr. Hactor
Barria Angulo, Alcalde de Purrangue; Sr. Bernardo Candia Henriguez,
Alcalde de San Juan de L.a Costa; Sr. Omar Alvarado Aglero, Alcalde
de San Pablo; Sr. José Luis Queipul Vidal, Alcalde de Puyehue y Sr.
Carlos Mancilla Solis, Alcalde de Puerto Qctay. Comparace ademas a
la Asamblea, el Sr. Julian Mufioz Alveal en su calidad de Secretario
Técnico de la Asociacidn de Municipalidades para ¢l Manejo Integrado
de Residuos Solides, quien no firma el acta por ser innecesario. La
Sra. Marfa Isabel Gallardo Ortega, Secretaria Municipal subrogante de
la Municipalidad de Osorno, examina los acuerdos de los concejos de
cada una de las Municipalidades concuirentas, los cuales se
gnumeran a continuacién: Acuerdo nimero cincuenta y cuatro de
sesién ordinaria nimero siete, afio dos mil trece de fecha cinco de
marzo de dos mil trece y Certificado numero cuarenta ¥ seis con
fecha seis de Marzo de dos mil trece de la Municipalidad de Osorno;
Acuerdo nimero mil novecientos trece de sesién ordinaria namero
seiscientos setenta y seis con fecha veintisiete de febrero de dos mil
trece y Certificado numerc ochocientos cincuenta y dos de fecha
veintisiete de Febrero de dos mil trece de la Municipalidad de

Purrangue; Acuerdo 2° punto Reunion ordinaria de Concejo de fecha .




veinticinco de marzo de dos mil trece v Acta de acuerdo del concejo
municipal de fecha veinliséis de Marzo de dos mil trece de la
Municipalidad de San Juan De La Costa: Acuerdo ndmero cuatro de
Acta Reunion Ordinaria nimero siete de fecha siete de marzo de dos
mil trece y Certificado de acuerdo nimero cuatro de fecha siete de
Marzo de dos mil trece de la Municipalidad de San Pablo: Acuerdo
nimero treinta v uno de Acta nlimero nueve de Sesidn Ordinaria del
Cencejo Municipal de fecha seis de marzo de dos mil trece y Ord. N°
33/13, de fecha seis de Marzo de dos mi trece de |a Municipalidad de
Puyehue, Acuerdo nlimero cuarenta de Acta de Reunién Ordinaria de
Concejo nimero cero nueve de fecha cinco de marzo del afio dos mil
trece y Certificado numero quince de fecha cinco de Marzo de dos mil
trece de la Municipalidad de Puerto Octay. Una vez comprobado por
la Sra. Ministro de Fe que los respectivos municipios cuentan con los
acuerdos de sus concejos que apruehan los estatutos y les permiten
participar en la Asoclacion que se desea constituir, se da inicio a |a
Asamblea siendo presidida por el Sr. Jaime Bertin Valenzusla La
Asamblea legalmente constituida adopta los siguientes acuerdos:
PRIMER ACUERDO: En virtud de lo acordado por los respectivos
cancejos municipales, los Srs. Alcaldes asistentes, acuerdan constituir
una asociacion denominada ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES
DE LA PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE LOS LAGOS PARA
EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION
ANBIENTAL.

SEGUNDO ACUERDO: En virtud del acuerdo antes mencionado, la
Asamblea procede a designar el siguiente directorio provisario:
Presidente: Sr Jaime Bertin Valenzuela, Alcalds de Osarno.
Vicepresidente: Sr Omar Alvarado Agliero, Alcalde de San Pablo.
Secretario: Sr Bernardo Candia Henriquez, Alcalde de San Juan de (g
Costa.

Tesorero: Sr. Hécter Barria Angulo, Alcalde de Furrangue,

Director: 8r José Luis Queipul Vidal, Alcalde de Fuyehue.

TERCER ACUERDQ: La Asamblea decide aprobar los Estatutos por

los cuales se regiré esta Asociacién, cuyo texio es transcrito a.

continuacion:

W
7




ESTATUTOS_ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA
PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE LOS LAGOS PARA EL
MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION
AMBIENTAL

TITULO |
FUNDAMENTOS

ARTICULO 1°: En vidud a las normas contenidas en el Parrafo 3
Titulo VI de la Ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades; Decreto Supremo N°1161/2011 “Reglamento para la
aplicacion de las Normas de la Ley N°18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades, referidas a las Asociaciones Municipales con
personalidad Juridica™ y Ley N°® 20.527; dos 0 mas municipalidades,
pertenezcan o no a una misma provincia o region podran constituir
asociaciones municipales, para los efectos de facilitar la solucién de
problemas que le sean comunes o lograr el mejor aprovechamiento de
los recursos disponibles, pudiendo dichas asociacicnes gozar de
personaiidad juridica conforme a las normas establecidas en dicha
normativa.

ARTICULO 2°: Que en Agosto del 2004 se constituye la Asociacién
de Municipalidades para el manejo integrado de residuos sélidos del
rellenc  sanitario, mediante el Convenio de Asociacidn de las
Municipalidades de la Previncia de Osorno, Region de los Lagos.

TITULO Il
NOMBRE, MIEMBROS, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 3°: Que en consideracion a los articulos precedentes, las
Municipalidades individualizadas a continuacidn vienen a constituir la
‘Asociacion de Municipalidades de la Provincia de Osorno,
Region de Los Lagos para el Manejo Sustentable de Residuos y
la Gestion Ambiental”, en adelante “la Asociacion”:

1. Osomo.

2. Purranque.
3. San Pablo.
4. San Juan de la Costa.




5. Puyshue.
6. Puerto Octay.

ARTICULO 4°: El plazo de duracion de la Asociacion serd de diez
afios contados desde Ia fecha en la cual los presentes Estafutos sean
depositados  en la Subsecretaria de Desarrollo Regional vy
Administrative. Este plazo sera prorrogable por iguales periodos si no
concurriesen las indicaciones del Titulo X! del presente Estatuto
referenta a la Disolucion de la Asociacion.

ARTICULO 5° La Asociacion tendra su domicilio en la ciudad de
Osomoe.

TITULC 1l
PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

ARTICULO 8°: Los Principios cque regirdn el accionar de la
Asoclacion son los siguientes:

a. Estabilidad: Las partes integrantes de la Asociacion procuraran su
desarrcllo de un modo estable en el tiempo satisfaciendo sus
particulares intereses con una fuerte y clara afeccidén asociativa vy
no como érganos independientes uncs de otros.

b. Pluralismo: Las partes integrantes de la Asociacion se
comprometen a respetar las diferencias enfre sus miembros. El
legitimo accionar politico de cada socic en el ambito propiamente
comunal no debera afectar el correcto y normal funcionamiento de
la Asociacion.

¢. Objetividad: Las partes integrantes de la Asociacién asumen el
desafio y se comprometen a tratar el manejo sustentable de los
residuos sdlidos y la gestidn ambiental de sus Comunas

representadas, bajo criterios puramente técnicos, financieros vy
ambientales en el marco de la legislacion vigente.

d. Bien Comdn: Las partes integrantes de la Asociacién deberan \k
mantener una preocupacion marcada por e bien comun, tanto de la-+
Asociacion, como de la cludadania que representan.
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e. Responsabilidades y Riesgos Compartidos: Las partes
integrantes de fa Asociacion se comprometen a cumplir las normas
dei presente Estatute, asumiendo todas las responsabilidades
legales y convencionales, v los respectivos riesgos de un modo
compartido.

f. Transparencia: las partes integrantes de la Asociacion se
comprometen a accionar con la debida transparencia en su
desempefio asociativo, entregando la informacion disponible y sus
particulares propuestas seglin se les requiera,

ARTICULO 7°: E| Objetivo General de la Asociacion sera coordinar y
articular los esfuerzos v recursos necesarics para  procurar la
sustentabilidad de Iniciativas a ejecutar tendientes a la proteccién del
medio ambiente, el manejo de residuos solidos y la gestion ambiental
a través de una gestion integral en las Municipalidades asociadas.

ARTICULO 8° Los objetivos especificos de ia Asociacién son los
siguientes:

1. Desarrollar, asesorar vy supervisar la ejecucion de Estudios,
Consultorias, Capacitaciones y Proyectos para el desarrotlo local y
asociativo de las Municipalidades en materias relativas a la gestion
ambiental.

2. Promover la participacién de privados en las iniciativas de la
Asociacién, asesorando a las Municipalidades socias en los
procesos de licitacion, adjudicacion y ejecucion.

3. Supervisar y tormar las decisiones y acuerdos necesarios que
permitan el dptimo funcionamiente administrative y ambiental del
Relleno Sanitario Regional, Estacicnes de transferencia, Puntos
Limpios y ctros proyectes asociativos acordados.

4. Desarrollar v apoyar iniciativas de participacién ciudadana que
promusvan la implantacién de habitos v de conductas sociales de
maximo respeto por el medio ambiente,

o oh-




I“,r‘\‘\ PEAELY 3

PG

5. Suscribir convenios y contratos con terceros publicos y privados,
nacionales y extranjeros tendientes a dar cumplimiento a los
objetivos expresados.

6. Comprar y vender productos y servicios en conformidad a los
planes de accidn acordados por la Asociacion, y en virtud de la
legislacion vigente.

7. Impulsar redes de coordinacion y asociacién con organismos
publicos provinciales, regionales, nacionales e internacionales cuya
finalidad sea el desarrollo de temas y desafios de interes
comunitario.

8. Gestionar el eficiente uso de los recursos financieros de la
Asociacion.

TITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS MUNICIPALIDADES
SOCIAS

ARTICULO 9°: Son derechos de las municipalidades socias:

1. Recibir la asistencia técnica y cooperacién por parte de la
Asociacion en los proyectos e iniciativas acordadas relativas al
manejo de residuos solidos y la gestion ambiental.

2. Participar en las Asambleas, pudiendo ejercer derecho a
sufragio sélo aquellas municipalidades que se encuentren al dia
en el pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias. Sin
perjuicio de ello, las restantes podran asistir con derecho a voz.

3. Que sus representantes puedan elegir y ser elegidos como
miembros del Directorio.

4, Ser informadas sobre el funcionamiento y marcha de la
Asociacion.

ARTICULO 10°: Son obligaciones de las municipalidades socias: Nv .
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1. Participar en las Asambleas convocadas de acuerdo a los
presentes Estatutos.

2. Pagar periddica y oportunamente las cuotas ordinarias vy
extraordinarias determinadas por la Asamblea.

3. Acatar los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea y
pol el Directorio, de conformidad con el presente Estatutos.

4. Cumplir con las dispesicicnes contenidas en el presente
Estatuto.

TITULO V
ORGANOS DE DIRECCION Y DE REPRESENTACION

ARTICULO 11°: La direccién de la Asociacién esta compuesta por:
1. La Asamblea
2. El Directorio

ARTICULO 12°: La Asamblea es la reunién publica en la que pueden
participar fodas las municipalidades que integran la asociacion, en
adelante también “las socias”. Estas seran representadas por sus
respectivos alcaldes; sin perjuicio que dispongan, por acuerdo del
Concejo y previa propuesta del alcalde, que sean representadas por
uno de sus concejales. Con tode, los concejales de las
municipalidades socias podran siempre asistir a las asambleas con
derecho a voz.

ARTICULO 13°: El Directorio es el drgano colegiado e instancia
superior de toma de decisiones y de administracion de la Asociacion.
El Directorio estara constituido por cinco miembros y contemplara los
cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario General, Tesorero y
Director.

by
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TITULO VI
FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 14°: La Asamblea sera convocada en forma Ordinaria y
Extraordinaria.

La Asamblea Ordinaria se efectuard una vez al afio y las Asambleas
Extraordinarias cada vez que sean convocadas por decision del
Directorio o por iniciativa de, a lo menos, un tercio de los miembros
integrantes de la Asociacion.

ARTICULO 15° En la Asamblea Ordinaria podran tratarse las
siguientes materias:

1. Aprobar el Plan Anual de Gestion y Presupuesto de la
Asociacion.
Fijar las cuotas de participacion en la Asociacion.
Aprobar la memoria anual y el balance general de la Asociacion.
. Eleccion del Directorio de la Asociacion
Designar representantes ante organismos publicos vy privados,
nacionales e internacionales, cuando las circunstancias lo
reqguiera.

AW N

ARTICULO 16°: En las Asambleas Extraordinarias se podran tratar
las siguientes materias:
1. Ejercer el control disciplinario segun las normas estatutarias.
2. Resolver sobre la incorporacion vy la desafiliacién de un socio de
la Asociacion.
3. Resolver sobre la disolucion de la organizacion.
Reformas a los estatutos.
5. En general cualquier asunto en los que tenga interés la
Asociacion y el avance de sus programas de trabajo anual.

B

ARTICULO 17°: El quérum para sesjonar serd la mayoria absoluta de

las socias que pertenezcan a la Asociacion.

El quérum para llegar a acuerdos sera la mayoria absoluta de los
asistentes que posean derecho a voz y voto. En caso de empate, €l
Presidente o quien lo subrogue sera el encargado de dirimir el asunto. {




ARTICULO 18° Todas las materias que requiriendo resolucion de Ia
sesion ordinaria de la Asamblea no hayan formado parte de Ia
convocatoria al mismoe, deberan ser incluidas en la proxima sesion
srdinaria que se convoque para tal efecto.

ARTICULO 19°: La citacién a la Asamblea la efectuars El Secretario
weneral mediante carta certificada enviada por coreo postal, o a
iraves de correo electrdnico dirigido a la direccién que cada municipio
mava indicado para tales efectos. Ademas, deberd comunicarse
mediante dos avisos publicados en ef sitio electrénico institucional de
a Asociacion.

-2 convocatoria para Asambleas, va sea Ordinaria o Extraordinarias,
2stera hacerse con una antelacién no inferior a diez dias habiles
anies de su realizacion. Na cbstants, podran auto canvecarse a una
~samblea y, se entendera vélidamente celebrada aquella a la que
concurran la totalidad de las municipalidades socias, aun cuando no
s& hubiere cumplide con las formatidades requeridas para su citacion.

ARTICULO 20° La Asamblea sera presidida por el presidente del
Directorio de la Asociacién v, en caso de inasistencia de éste, por el
vicepresidente.

De o tratado en ia Asamblea se dejara constancia en un Libro de
Actas que serd llevado por el Secretario Ejecutivo bajo supervision del
Secretario General del Directorio. Las actas seran firmadas por el
Presidente, o quien haga las veces de tal, Secretaric General y el
Secretario Ejecutivo, En dichas actas podran las socias asistentes 3 ia
asamblea estampar las reclamacionss convenientes a sus derechos
per vicios de procedimiento relatives a la citacién, constitucién y
funcionamiento de la misma.

TITULO VI :
ELECCION Y FUNCIONAMIENTO DEL DIRECTORIO

ARTICULO 21°: E| Directorio sera integrado por alcaldes, cuienes

durardn en el cargo por tres afios, pudiendo ser raslectos,
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ARTICULO 22°: E| presidente del Directorio lo seré también de la
Asaciacién y tendra su representacion judicial y extrajudicial.

ARTICULO 23°: Las elecciones del Directorio se realizarén dentro de
la Asamblea. Sélo podran ejercer su derecho a voto los socios que se
encuentren al dia en el pago de las cuotas acordadas.

ARTICULO 24° La eleccién de los miembros del Directorio, se
realizara en forma individual, siendo elegidos por mayoria absoluta de
los asistentes a la Asamblea con derecho a voto.

En el caso de vacancia de alguno de los cargos del Directorio, debera
convocarse en un plazo de treinta dias contados desde la vacancia, a
una Asamblea Extraordinaria para definir el reemplazante hasta el
término del periodo.

ARTICULO 25°: Las funciones del Directorio son:

1. Definir las politicas y procedimientos generales que orientaran el
funcionamiento de la Asociacion,

2. Tomar decisiones sobre las materias que proponga su
Presidente v el Secretario Ejecutivo, tendientes al cumplimiento
de los objetivos de la Asociacion.

3. Presentar a la Asamblea el Plan Anual de Gestion de la
Asociacion.

4. Evaluar el desempefio del Secretario Ejecutivo y el desarrollo del
Plan Anual de Gestibn de la Asociacién, de acuerdc al
reglamento interno.

5. Presentar a la Asamblea el Presupuesto de la Asociacion y la
forma en que se definiran las cuotas por socio.

6. Aplicar las causales de desafiliacion de una municipalidad socia.

7. Presentar a la Asamblea las propuestas de reformas al presente
Estatuto en virtud del Titulo XII1.

8. Acordar la disolucién de la Asociacion en conformidad a lo
senalado en el Titulo XI.

9. Autorizar las contrataciones de cbras y servicios, asi como la
enajenacion de bienes inmuebles. NG

10. Establecer la organizacion interna de la Asociacion. pV < i




11. Designar vy remaver al Secretario Ejecutivo y Equipo Técnico,
previa aprobacion de la Asamblea.

12 Aprobar las propuestas de funcicnamiento interno de sus
organos administrativos y técnicos presentadas por el Secretario
Ejecutivo.

13. Convocar a sesién ordinaria y extraordinaria de la Asamblea.

ARTICULO 26° E| Presidente del Directorio tendra las siguientes
funciones:

1. Presidir las reuniones ordinarias y extracrdinarias de |la
Asamblea de la Asociacion. En caso de ausencia deberd ser
subrogade por el Vicepresidente.

2. Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias, segln el
procedimiento de funcionamiento que indica el Titule VI del
presente Estatuto.

Procurar el cumplimiento de los acuerdos establecidos por los
asociados, con el apoyo del Secretario Eiecutive.
4. Supervigilar y fiscalizar el cumplimiento de las acciones y tareas
acordadas.
5. Ejercer la representacion judicial v extrajudicial de la Asociacion.
8. Tendra a su cargo el Administrar y direccionar los servicios que
se presten u obras que se ejecuten a través de la Asociacion.
. Suscribir y ejecutar los acuerdos y los demas actos juridicos
aprobados por la Asamblea y el Directorio.
8. Proponer ai Directorio la designacién deal personal administrative,
superior, técnico v asesor.
9. Ejecutar el presupuasto de la Asociacion.
10.Presentar a la Asamblea la memoria anual y rendir cuenta
documentada de su gestion.

G2
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ARTICULO 27°: Las funciones del Vicepresidente de la Ascciacién
560
1. Refrendar si es necesario la firma del Presidente en los
documentos emitidos,
2. Asumir el cargo de Presidente Subrogante en los casos que este
Se encuentre de ausente en los actos pdblicos y privados:
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3, Desempefiar cualquier actividad que se le encomiende en
funcion de su cargo.

ARTICULO 28°: Las funciones del Tesorero son:

1. Llevar el Control de la Ejecucion Presupuestaria de la
Asociacién y de las compras publicas de la Asociacion.

2. Informar al Directorio y a la Asamblea de la marcha
presupuestaria de la Asociacién.

3. Proponer al Directorio el Presupuesto Anual de la Asociacion.

4. Representar a la Asociacion ante la Contraloria Regional
respectiva en relacién a materias de auditoria y fiscalizaciones a
la Asociacion.

ARTICULO 29°: Las funcicnes del Secretario General son:

1. Efectuar las citaciones a la Asamblea.

2. Actuar como Ministro de Fe de las sesiones convocadas por €l
Directorio.

3. Redactar y suscribir las actas de las sesiones del Directorio.

_ Refrendar la Firma de Presidente en los documentos emitidos.

5. Administrar junto al Secretario Ejecutivo de la Asociacion la
organizacién de la Secretaria y el Archivo de Actas vy
Documentos de la Asociacion.

6. Desempefar las actividades que el Directorio le encomiende.

A~

ARTICULO 30° Las funciones del Primer Director son:

1. Actuar como suplente del Tesorero o del Secretario General del
Directorio.

2. Desempefiar las actividades que el Directorio le encomiende.

TITULO VI
DE LA ADMINISTRACION

ARTICULO. 31°: Existira el cargo de Secretario Ejecutivo de la-

Asociacién quien ejercera su administracion y sera, ademas, el

o
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responsable de su conduccidh en virtud de los acuerdos del
Directorio. Este no formaréa parte del Directorio.
Las funciones del Secretario Ejecutivo seran;

1. Dirigir  toda gestién  administrativa, financiera, logistica,
comercial, téenica y ambiental desarrollada por la Asociacién:

2. Concurrir a las sesiones del Directorio y asambleas solo con
derecho a voz, tomando acta de aquelias y mantener su archivo;

3. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Directorio y de la
Asamblaa;

4. Actuar por delegacion del Presidente ante los érganos e
instituciones privadas y plblicas con los cuales se relacione la
Asaciacion

5. Ejercer en nombre del presidente la representacion judicial y
extrajudicial en casos determinados, previo otorgamiento de
poderes especiales;

6. Elaborar y proponer al Directorio el Presupussto y el Plan Anuzl
de Gestion de la Asociacion.

7. Elaborar la Memoria Anual vy el Balance General de la
Asociacion, :

8. Toda ofra gestién que se relacione cen la marcha administrativa
de la Asociacidn.

ARTICULO 32°: El Secretario Ejecutivo serd designado por e}
Directorio de la Asociacién de Municipios por mayoria absoluta Y sera
removido por el mismo, previa acuerdo de la Asamblea Extraordinaria.

ARTICULO 33°: El cargo de Secretario Ejecutivo de la Asociacion
sera remunerado, para lo cual su remuneracion sera igual o superior a
la de un Grado 6°, de la planta directiva, de |z escala municipal de
remuneraciones.

ARTICULO 34°: El personal que labore en la Asociacion, incluido el
cargo de Secretario Ejecutivo, se regira por las normas Iaboraies y
previsionales del sector privado.
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ARTICULO 35°: Existird el cargo de Jefe de Finanzas de la
Asociacion, quien tendra entre sus responsabilidades las siguientes:

©END oA
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1.

. Aplicar las disposiciones de la Ley N° 18.695, Organica

Constitucional de Municipalidades en los articulos pertinentes,
para la administracion de los fondos de la Asociacion.

. Control Presupuestario.

Registro de Ingreso y Gastos Contables.

. Pago a Proveedores.

Administracién de recursos humanos, remuneraciones, pagos
previsionales, capacitaciones, entre otras gestiones a fines.

. Registro y Control de Adquisiciones.

Otros temas contables y financieros.
Control y rendicion financiera de proyectos.
Cumplimiento de la Ley de Transparencia.

.Elaborar la cuenta al directorio de Balances y ejecucion

presupuestaria.

Gestiones ante el Servicio de Impuestos Internes, Inspeccion del
Trabajo, Instituciones Previsionales y ofros servicios
relacionadaes.

ARTICULO 36°: El cargo de Jefe de Finanzas de la Asociacion sera
remunerade, para lo cual su remuneracion sera igual o superior a la
de un Grado 9°, de la planta profesional, de la escala municipal de
remuneraciones.

ARTICULO 37°: Existira el cargo de Jefe Técnico de la Asociacién,
quien tendra entre sus responsabilidades las siguientes:

1.

SRCIE RS

Apoyar en la elaboraciéon de la cartera de proyectos identificados
y priorizados para su postulacion a fondos publicos y otras
fuentes relacionadas.

Formulacion de proyectos.

Elaboracién de bases de licitacion de proyectos

. Inspeccionar la ejecucion de provectos.
. Rendicicn técnica de proyectos.

Asesorar a la realizacion de proyectos municipales y asociativos,
entre otras actividades relacionadas al cargo.




7. Asesorar, coniolar ¥ hacer seguimiento a estudios y/0o
declaraciones de impacto  amblental de proyectos  de
infraestructura sanitaria para el manejo de residuos solidos ¥ la
gestion ambiental,

8. Asesorar, controlar y hacer seguimiento a proyectos de
canstruccion v operacion de infraestructura sanitaria para el
manejo de RSD.

ARTICULO 38°: El cargo de Jefe Técnico de la Asociacién sera
remunerado, para lo cual su remuneracion sera igual o supericr a la
de un CGrado 7° de la planta profesional, de la escala municipal de
remuneracionas.

ARTICULO 39°: £l Secretario Ejecutivo para efecto del cumplimiento
de sus funciones indicadas en e! articulo 34°, debera proponer la
estructura de cargos v funciones de |a Asociacion vy contar con (os
profesionales, técnicos y administrativos que estime necesario previo
acuerdo del Directorio de la Asociacion y en conformidad al Plan
Anual de Trabajo y su Presupuesto.

ARTICULO 40°: Para el cumplimiento de los objativos del Plan Anual
de Gestién, la Asocciacién contara con un Comité Consultivo, qLe
éstara integrado por un nimero similar de profesionales de las
comunas asociadas a la crganizacién, Cada socia debera informar a
‘a Asociacion el funcionario que participara en dicho comité.

£l Comité Consuitivo de la Asociacion, serad coordinado y dirigide por
el Secretario Ejecutivo quien tendra la responsabilidad de citar y
constituir cada reunién, asi como entregar la tabla de trabajo a
solicitud de los miembros. £ Comité Consultive, sesionara de
acuerdo a ia planificacién que decidan los integrantes.

El Comité Consultivo. conocera las propuestas técnicas elaboradas
por el Jefe Técnico de la Asociacion antes de ser incorporadas a los
planes y programas de Iz asociacion, ademas sera informado del
aesarrollo y avance de los diferentes proyectos y planes de trabajo de :
la Asociacién.




ARTICULO 41°: El funcionamiento y administracion de la Ascciacion
debera regirse por un Plan Anual de Gestién elaborado por el
Secretario Ejecutivo y aprobado por la mayoria absoluta de la
Asamblea Ordinaria de la Asociacion.

El Plan Anual de Gestion debera contener a los menos:

a. El presupuesto anual.

b. Las acciones a realizar para el cumplimiento de los principios y
objetivos de la Asociacién.

c. Definicion de las metas y objetivos institucionales propuestos
para el respectivo afio.

d. El balance de la gestién presupuestaria.

e. Informe de gestion y su evaluacién de desempefio.

f. Toda otra gestion que a solicitud de la Directiva de la Asociacion
se estime pertinente su incorporacién al Plan anual.

TITULO IX
DEL PATRIMONIO Y REGIMEN FINANCIERO

ARTICULO 42°: El Patrimonio de la Asociacion se compondra de:

—

. Las cuotas anuales de los asociados para el Presupuesto anual.

2. Las cuotas extraordinarias de los asociados.

3. Los aportes voluntarios de cada una de las municipalidades
asociadas con cargo a sus propios presupuestos.

4. Por aportes provenientes de personas naturales o juridicas, de
municipalidades o entidades pablicas, nacionales o
internacionales

5. Aportes de corporaciones privadas sin fines de lucro o empresas
privadas.

6. Toda inversion fisica que se realice con el objeto de cumplir con
el Plan Anual de Gestidn.

7. Todo otro ingreso conforme a la legalidad vigente.

8. Por el producto de bienes o servicios.

9. Por la venta de activos y por erogaciones, subvenciones.

10.Intereses financieros.




ARTICULO 43°: El gjercicio financiero de la Asociacién comprendido
entre el 1 de Enero hasta el 31 de Diciembre de cada afio, sera
administrado por el Jefe de Finanzas de la Asociacién, quien debera
nformar periodicamente al Secretario Ejecutivo y al Tesorero de la
~sociacion del avance v desarrollo del presupuesto de ingresos vy
2astos acordado en el Directorio.

ARTICULO 44°: Las cuotas anuales por cada Municipalidad socia
seran definidas en conformidad al Presupuesto Anual acordado por &l
Oirectorio, por la asamblea ordinaria, y sera calculada en forma
croporcional al ndmero de habitantes de cada comuna asociada.

Para el caso de las cuotas extraordinarias que debiesen aportar los
asaciados, el procedimiento de calculo se realizara conforme al
carrafo anterior, pero su procedencia sera determinada en asamblea
ordinaria o extraordinaria llamada para tal efecto.

TITULO X
DE LA INCORPORACION DE NUEVOS SOCIOS

ARTICULO 45° |a asociacién podra incorporar nuevos socios
mediante acuerdo, de la mayoria absoluta de los socios, suscrito en
asamblea,

La incorporacién de una nueva Municipalidad como socia debe ser
solicitada por escrito al Presidente de la Directiva de la Asaciacion,
por el respectivo alcalde y mediando acuerdo formal de su Concejo
Plunicipal. Tn dicha retnidn, el Secretario Ljeculivo debera realizar
JUna exposicion de los fundamentos y argumentos que justifican la
solicitud, su viabilidad ambiental (es los casos que corresponda),
tecnica y financiera de la incorporacion.

ARTICULO 46°: Cada nueva Municipalidad que ingrese como socia a
la Asociacién, deberd cancelar por una Unica vez, una cuota de
incorporacion cuyo monto sera el equivalente a 25 U.T.M., del mes en
que se concrete su incorporacion,

TITULO XI
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION
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ARTICULO 47°: La disolucién de ia Asociacién de Municipalidades
pocra ser acordada en asamblea extracrdinaria por la mayoria
absoluta de sus socias, convocada para tal efecto, debiendo constar
dicho acuerdo en un acta reducida a escritura publica, de la que
debera notificarse a la Subsecretaria de Desarrolio Regional vy
Administrativo en el plazo de treinta dias habiles desde su fecha de
suscripcion.

ARTICULO 48°: Acordada la disolucién, los bienes que disponga !a
Asociacion  seran  destinados &l pago de la totalidad de las
obligaciones pendientes, comprendiéndose en ellas los reajustes,
intereses y costas, si correspondiere.

De existir un remanente, luego de servir tales obligacicnes, éste
deberd restituirse a las municipalidades socias en la proporeion de sus
aportes que hayan efectuado a la Asociacion.

ARTICULO 49°: Para efectos de proceder a la realizacidn del activo y
la tiquidacion del pasive de la Asociacién en disolucién, se seguira el
siguiente procedimiento, actuando el respectivo Secretario Ejecutivo,
0 quien designare el Directerio, como realizador y liquidador,
aplicanddsele ias normas contenidas en el Parrafo 6°del Titulo VII del
Libro 1l del Cédigo de Comercio:

a) El Directorio, por la maycria absoluta de sus miembros en
ejercicio, aprobaré la propuesta de realizacion y liquidacion que
efectlie el realizador v liquidador:

b)  En caso alguno tanto el realizador y liguidader o e personal de
la asociacién en disclucion, como alcaides, concejales o
funcicnarios de alguna de las municipalidades socias de aquella;
podran adquirir, por si o a través de una tercera persona, algunc
de los bienes que hayan quedado a la fecha de accrdada o
dispuesta la disolucion;

¢)  Con lo obtenido segun las normas precedentes, se deberan
pagar todag las obligaciones pendientes que tuviere [a
Asociacion, segin lo dispuesto en el Titulo XLI del Libro IV dal
Cadigo Civil, en lo que correspondiers;
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De existir un remanente, tuego de servir tales obligaciones, éste
debera restituirse a las municipalidades socias, distribuyéndose
entre las municipalidades socias en dinerc v en propercién a los
aportes que hayan efectuado a la Ascciacién, y

g} Diche remanente solo  podran  ser restituide a  las
municipalidades que, al momento de acordarse la disclucion, se
encontrasen al dia en ef page de sus cuotas ordinarias y
extraordinarias.

ARTICULO 50°: La Asociacion cuya disolucién haya sido dispuesta o
acordada en confermidad a lo sefialado, subsistirda como persona
juridica para los efectos de su liquidacion, quedando vigentes sus
gstatutos en lo que fuere pertinente, En este caso, debera agregar a
su nombre o razén social las palabras “en liquidacion®.

| TITULO XHI
DESAFILIACION Y DE LA DISCIPLINA INTERNA

ARTICULO 5§17 La desafiliacian voluntaria de un municipic asociado
deberd ser aprobada por decision del concejo municipal de la comuna
y no dara derecho a solicitar devolucién de bienes o recursos
aportados que sean de propiedad de la Asociacion.

La decislon de desafiliacion precedente debera ser solicitada par
escrito a Ja direccién de la Asociacion con un plazo de seis meses de
anticipacion.

ARTICULO 52°: En el evento que un municipio asociado incurra en
incumplimiento de los acuerdos de la Asamblea o haya incumplido sus
obligaciones estatutarias, la Asamblea en sesion extracrdinaria podra
establecer las medidas disciplinarias que se sefalaran.

Dentro de las medidas disciplinarias  posibles de adoptar se
gncuentran:

&, Amonestacién Publica.

b. Multa, la que se fijara con acuerdo de la mayaria absoluta de los
socios en ejercicio. La multa a fijar en ningln caso podra ser
superior al 50% de la cuota ordinaria de funcionamients.
astablecida por la Asamblea. o




De la medida disciplinaria @ Socia respectiva podra solicitar
reconsideracion ante la Asamblea dentro del plazo de 10 dias habiles,
segun lo dispone la Ley 19.880, de recepcicnada la misma mediante
carta certificada.

La Asamblea resolvera en sesion extraordinaria dei recurso de
reconsideracion dentro del plazo maximo de 30 dias habiles desde
que se hubiera interpuesto. Parg la resclucion se solicitara un informe
juridico, ef gue no puede ser elaborado por ninguno de los asesores
juridicos de las municipalidades socias.

ARTICULO 53% [En &l evento que un municipio asociado incurra en
incumplimientos reiterados de ios acuerdes de la Asamblea, ésta por
resolucion de la mayoria absoluta de sus sccios en ejercicio v en
sesion especialmente convocada para tal efecto, podra determinar su
marginacion de la Asociacion.

TITUL.O XIlt
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULO 54° La reforma de los estatutos debera acordarse en
Asamblea extraordinaria de socios, citada especialmente para tal
efecto.

La convocatoria a esta Asamblea puede tener origen tanto en un
acuerde del Directorio como en la peticidn escrita de las dos tercias
parte de los socios activos.

La reforma daberd acordarse con &l voto conforme de las dos tercias
partes de los socios activos quea concurran a la sesion.

ARTICULO 55°: E! presidente de la Asociacion deberd comunicar a la
Subsecretaria de Desarrollo Reglonal v Administrativo, dentro del
plazo de treinfa dias, toda modificacién que se introduzca a sus
estatutos, domicilio legal o compoesicion de los érganos directivos.




TITULO XIV
DE LA FISCALIZACION Y TRANSPARENCIA

ARTICULO 56°: La Contraloria General de la Republica podra ejercer

sus facultades de fiscalizacion y control sobre la Asociacion, respecto
de su patrimonio, cualquiera sea su origen.

La Asociacion debera remitir anualmente a la Contraloria Regional de
Los Lagos: su contabilidad, inventario, balance cel ejercicio y demas
estados financieros.

ARTICULO 57°: Los Concejos de la Municipalidades socias, podran
solicitar informes a la Asociacion, los cuales deberan ser remitidos por
escrito dentro del plazo de quince dias habiles.

ARTICULO 58°: La Unidad de Control del Municipio socio podra
fiscalizar a la Asociacion respecto del uso y destino de los recursos
provenientes de los aportes entregados por la Municipalidad
respectiva.

ARTICULO 59°: Para los efectos de mantener en forma transparente
la informacion administrada por la Asociacion, seran aplicables tanto
el principio de publicidad de la funcion pUblica consagrado en el inciso
segundo del articulo 8° de la Constitucion Politica de la Republica,
como las normas de la Ley de Transparencia y de Acceso a la
Informacién de la Administracién del Estado, contenida en el articulo
primero de la Ley N°20.285,

TITULO FINAL.
ARTICULO 60°: Los presentes estatutos regiran desde su aprobacion

legal en sesion de Directorio, los cuales deberan ser reducidos
escritura publica ante notario.

El presidente del Directorio, debera remitir copia autorizada reducida a
escritura publica del Acta de la Asamblea constitutiva y de los




estatulos, a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo,
dentro del plazo de treinta dias, contados desde !a fecha de dicha
Asamblea,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: [! directorio provisional de
la Ascciacion estard  integrado por don Jaime Bertin Valenzuela,
Alcalde de la Municipalidad de Osormo, guien actuara como
Presidente; don Omar Alvarado Agllero Alcalde de la Municipalidad de
San Pablo, quien actuard como Vicepresidents, don Bernards Candia
Menriguez, Alcalde de Ia Municipatidad de San Juan de la Costa,
quien actuara como Secretario, don Héctor Barria Angulo, Alcalde de
la Municipalidad de Purranque, quien actuara como Tesorero y don
José Luis Queipul, Alcaide de fa Municipalidad de Puyehue, quien
actuara como Director,

Dertro del plazo maxime de noventa dias siguientes a la obtencion de
la personalidad juridica, se debers elegir al drganc directivo definitivo.

ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO.- Se facuita a don Julidn
Muficz Alveal para reducir a escritura publica la presente  Acta
Constitutiva v sus Estatutos,

ARTICULO TERCERO TRANSITORIO.- Los comparecientes facultan
a don Julian Mufioz Alveal, Secretario Técnico de la Asociacién, para
que rectifique, complemente y/o aclare los presentes Estatutos,
respecto de cualquier error u omision que pudiere existir en sus
disposiciones.  Asimismo, queda especialmente facultado para
suscribir toda clase de solicitudes, declaraciones, minutas =
instrumentos necesarios para el cumplimiento de su cometido.

ARTICULO CUARTO TRANSITORIO.- Detallar los aportes que
efectlia cada municipalidad a la asociacién: cuota de incorporacion
(en pesos o Unidad de Fomente), v el monto o valor de las cuctas
ordinarias y/ extraordinarias o al procedimiento para determinarla,
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CUARTO ACUERDO: La Asamblea acuerda otorgar poder al Sr.
Julian Mufoz Alveal, Rol Onico tributario namers ocho millones
seleclentos dieciocho mil ochocientos catorce gulon cero, Secretario
Tecnico de la Asociacion, de profesion Ingeniero Ambiental a fin de
que reaiice los tramites pertinentes para reducir a escritura publica el
acta de la presente Asambles Asimismao se ie faculta para aceptar ias
modificaciones  que los organismos  correspondientes estimen
necesarias o convenientes introducirles ¥ en general para realizar
tedas las actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion
de esta Asociacion vy de sus Estatutos.

Se da término a la Asamblea siendo las diecisiste horas con diez
minutos.

En comprobante firman tados los asistentes a la Asamblea constitutiva
de la ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE
OBORNO, REGION DE LOS LAGOS PARA EL MANEJO
SUSTENTABLE DE RESIDUOS v LA~ GESTION AMBIENTAL.
Certifica dichos acuerdos y lo obrado el Ministro de Fe dofia Marfa
isabel Gallardo Ortega.
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Firma de asistentes a la asamblea constitutiva de la ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE LOS LAGOS,
PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUQS Y LA GESTION AMBIENTAL.
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Osorno, 14 de Julio de 2014

ACTA DE REUNION N° 01/2014

SESION ORDINARIA:

“Asociacion de Municipalidades Provincia de Osorno, Regién de Los Lagos,
para el Manejo Sustentable de Residuos y la Gestion Ambiental”

Siendo las 12:50 hrs. del dia lunes 14/07/2014, se dio inicio a la Reunion
Ordinaria de la Asociacion de Municipalidades Provincia de Osorno, en
adelante la Asociacion, con el objeto de abordar el proyecto “Manejo Integral de
Residuos Sélidos”. Esta actividad se realizo en la sala de Sesiones del Concejo
Municipal de Osorno.

Municipalidades Asociadas.

Asistieron los sefiores Alcaldes de las municipalidades asociadas, segin se
indican a continuacion:

v' Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de Osorno. y Presidente de la
Asociacion

v" Sr. Bernardo Candia Henriquez, Alcalde de San Juan de la Costa y Secretario
de la Asociacién

v" Sr. Héctor Barria Angulo, Alcalde de Purranque Tesorero de la Asociacion

v" Sr. Carlos Mancilla Solis, Alcalde de Puerto Octay.

Los Alcaldes de las municipalidades asociadas que se ausentaron en esta
instancia, fueron los siguientes:

v' Sr. Omar Alvarado Agiiero, Alcalde de San Pablo y Vicepresidente de la
Asociacion
v" Sr. José Luis Queipul, Alcalde de Puyehue y Director de la Asociacion

Por lo expuesto, se inicié la sesion correspondiente con la presencia de cuatro,
de un total de seis, municipalidades integrantes de la Asociacion, existiendo
quérum para tal efecto.

Ademas, en el marco de esta asamblea, se cont6 con la participacion del Sr. Julian
Mufioz Alveal, actual Secretario Técnico de la Asociacién, quién elaboré la Tabla
de los puntos a tratar, los que detallé en documento fisico, proporcionado a cada
unos de los Alcaldes presentes, sumando el apoyo de una presentacion digital
(Power Point).

Cabe sefialar también que durante el debate del primer punto de la Tabla se
incorpord a esta sesion el Sr. Hardy Vasquez Garcés, Director Juridico de la
Municipalidad de Osorno.
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LECTURA DE LA TABLA:

El Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de Osorno y Presidente de la Asociaciéon dio
lectura de cada uno de los puntos indicados en la Tabla;

1. Se informa de la obtencion de la Personalidad Juridica segiin Resolucién
SUBDERE.

2. Eleccion del Directorio Definitivo de la Asociacion

3. Designacion de Secretario Ejecutivo de la Asociacion.
4. Varios.

5. Acuerdos.

Leido cada uno de los puntos contemplados en la Tabla, el Sr. Jaime Bertin
Valenzuela, Alcalde de Osorno y Presidente de la Asociacién indicé iniciar debate
correspondiente a los puntos antes citados.

PRIMER PUNTO: 1. Se informa de la obtencion de la Personalidad Juridica
segln Resolucion SUBDERE.

El Sr. Presidente de la Asociacion otorgd la palabra al actual Secretario Técnico de
la Asociacion para que diera a conocer la informacion respectiva a este punto.

Por lo anterior, el Sr. Julian Mufioz, informo la obtencion de la Personalidad
Juridica aludiendo a los siguientes datos cronolégicos asociados a esta materia:

Con fecha 05 de Febrero del 2014, se hizo depdsito en SUBDERE Puerto Montt del
Acta Constitutiva reducida a Escritura Publica, de sus Estatutos y de las Actas de
los Acuerdos de los Concejos de las Municipalidades de Osorno, Purranque, San
Pablo, Puerto Octay, San Juan de La Costa y Puyehue en orden a manifestar su
voluntad de constituir la citada Asociacion.

Posteriormente, mediante el Oficio MIN.INT (ORD) N* 2473 de fecha 19 de Mayo
del 2014, el Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo remitio al
Alcalde de Osorno, en calidad de Presidente de la Asociacion, el Certificado y
Resolucion Exenta N° 4273/2014 del 02 de Mayo del 2014, mediante los cuales
aprueba la inscripcion de la Asociacion en el Registro Unico de Asociaciones
Municipales con personalidad juridica de derecho privado bajo el N° 24.

Ambos documentos citados fueron exhibidos a los Alcaldes presentes.

Dado lo anterior, se procedid con la tramitacion de la obtencién del Rut para la
Asociacion.

Ademas el Sr. Secretario Técnico informé a los Alcaldes presentes como se
compondra el patrimonio de la Asociacion para lo cual alude al Titulo IX, Articulo
42, de los Estatutos. En este mismo contexto, es que a continuacion se sefialaron
los puntos que constituiran el patrimonio de dicha Asociacién:

+ Las cuotas extraordinarias de los asociados.
+ Los aportes voluntarios de cada una de las municipalidades asociadas con
cargo a sus propios presupuestos.
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Por aportes provenientes de personas naturales o juridicas, de
municipalidades o entidades pablicas, nacionales o internacionales

Aportes de corporaciones privadas sin fines de lucro o empresas privadas.
Toda inversion fisica que se realice con el objeto de cumplir con el Plan
Anual de Gestion.

Todo otro ingreso conforme a la legalidad vigente.

Por el producto de bienes o servicios.

Por la venta de activos y por erogaciones, subvenciones.

Las cuotas anuales de los asociados para el Presupuesto anual.

Consultas, observaciones y comentarios asociadas a este primer punto.

a.l

a.z

a.3

A) En cuanto al patrimonio de la Asociacion:

El Sr. Presidente realizé una primera consulta al Sr. Hardy Vasquez respecto
a si esta Asociacion queda sujeta en los mismo términos que el Municipio
para la enajenacion de bienes. La respuesta del Sr. Juridico indicé que no
toda vez que se trata de una corporacion de derecho privado.

La segunda consulta realizada por el Sr. Presidente tuvo relaciéon a si el
patrimonio de la Asociacion puede ya no figurar a nombre de la

Municipalidad de Osorno como es el caso actual. Bajo esta pregunta el Sr.
Juridico hizo ver que el financiamiento con el que, al presente, cuenta la
Asociacion para su funcionamiento incluye tanto aportes municipales como
de Subdere, los que se entienden incorporados al patrimonio municipal
sefialando no tener claridad absoluta si una parte del patrimonio municipal
puede ser traspasado directamente a la Asociacion.

La tercera consulta realizada por el Sr. Presidente fue respecto al saldo que
existe a la fecha en la cuenta presupuestaria de la Asociacién. Un
profesional de esta, participe de la asamblea, aclaré6 la inquietud
puntualizando la existencia de, aproximadamente, MM$23 como fondos
propios de la Asociacion complementando ademéas, que los fondos
aportados por Subdere son administrados en cuentas distintas. Ante esto el
Sr. Presidente indicé al Sr. Juridico investigue si corresponde, por ley, el
traspaso de los fondos que mantiene a la fecha la Asociacién (MM$23) al
patrimonio municipal.

En este mismo orden de ideas, el Secretario Ejecutivo indico que Subdere si
el Presidente de la Asociacion lo solicita, podria seguir financiando las
asistencias técnicas de la Asociacién pero ahora, y en consideracion a que
la Asociacion ya cuenta con personalidad juridica, seria en los términos que

fueron sefialados en los Estatutos respecto de las remuneraciones para los
distintos cargos alli establecidos. Este financiamiento seria traspasado a la
cuenta presupuestaria de la Asociacion segin lo informado por el Sr.
Nicolas Opazo, Coordinador Nacional Programa Residuos Solidos por un
periodo que, al menos, abarque la construccion del Relleno Sanitario
Osorno.
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La cuarta consulta del Sr. Presidente, dirigida al Sr. Juridico, apuntd a si los
terrenos comprados por la Municipalidad de Osorno (haciendo referencia
puntualmente al predio en donde se emplazara el Relleno Sanitario
Provincial) son susceptibles de traspaso en términos legales. El Sr. Juridico
indicd que podria existir la posibilidad de que la Municipalidad de Osorno
hiciese traspaso de estos terrenos a la Asociacion, no obstante, hay que
analizar la figura legal para efectuar este procedimiento haciendo mencion
ademas que dicho traspaso podria ser factible mediante comodato.
Ademas, el Sr. Presidente afadio que en caso de materializarse el traspaso
de los terrenos este debiese ser posterior a la construccion del Relleno
Sanitario.

Tematicas asociadas al proceso de licitacion Proyecto Construccién
Relleno Sanitario Osorno.

El' Sr. Carlos Mancilla Solis, Alcalde de Puerto Octay, hizo observacion
respecto a lo extenso que ha resultado el proceso de licitacion del proyecto
del Relleno Sanitario haciendo ver, en su opinién, que en la comunidad
existe una sensacion de poca transparencia sobre como se ha sobrellevado
el proceso.

Ante estos comentarios, el Sr. Presidente indicé que el proceso sigue en
pie, que se esta a la espera de la toma de razén del Convenio Mandato
haciendo énfasis en que lo importante es que se cuenta con la No Objecion
por parte del Banco Aleman en cuanto a las evaluaciones de las propuestas.

Ademas, el Alcalde de Puerto Octay afiadid comentario respecto de la gran
diferencia, en términos de plazos, en cuanto al aumento presupuestario
para proceder con la adjudicaciéon del proyecto La Laja versus Osorno
proponiendo a la Asamblea se convoque al Sr. Intendente para que
explique a los Alcaldes de esta Provincia por qué demandé tanto tiempo el
aumento presupuestario entre ambos proyectos.

Finalmente, el Sr. Presidente no descartd la propuesta del Alcalde de Puerto
Octay en cuanto a emitir una eventual citacién al Sr. Intendente con el
objeto de analizar diversas tematicas asociadas al proyecto del Relleno
Sanitario Osorno.

SEGUNDO PUNTO: 2. Eleccion del Directorio Definitivo de la Asociacion

Este punto se incorpor6 en la Tabla ya que conforme a lo sefialado en los
Estatutos, dentro del plazo maximo de noventa dias siguientes a la obtencion de
la personalidad juridica, se debera elegir al 6rgano Directivo Definitivo.

Ante esto, el Sr. Juridico planted que se puede optar por la ratificacién o bien, por
la designacion de un nuevo Directorio.

El

Sr.

Presidente solicitd se mencionara a la Asamblea la conformacién del

Directorio actual (denominado Directorio Provisorio):
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< Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de la Municipalidad de Osorno,
Presidente;

< Sr. Omar Alvarado Agliero Alcalde de la Municipalidad de San Pablo,
Vicepresidente;

<+ Sr. Bernardo Candia Henriquez, Alcalde de la Municipalidad de San Juan de
la Costa, Secretario:

% Sr. Hector Barria Angulo, Alcalde de la Municipalidad de Purranque,
Tesorero;

< Sr.José Luis Queipul, Alcalde de la Municipalidad de Puyehue, Director.

La Asamblea, por unanimidad, decidi6 ratificar al Directorio Provisorio como
Definitivo.

TERCER PUNTO: 3. Designacion de Secretario Ejecutivo de la Asociacion.

De acuerdo al Articulo 25 “De las funciones del Directorio”, punto 11, indica que
el Directorio Definitivo debera designar al Secretario Ejecutivo de la Asociacion.

Ante esto, el Presidente propuso a la Asamblea designar al actual Secretario
Técnico de la Asociacién, Sr. Julian Mufioz Alveal, para que asuma el cargo de
Secretario Ejecutivo de la Asociacion quién debera dar cumplimiento a las
disposiciones establecidas en el Titulo VIII de los Estatutos. Esta, por unanimidad,
decide aceptar la propuesta procediendo con la designacién en el cargo de
Secretario Ejecutivo de la Asociacion del Sr. Julian Mufioz Alveal.

CUARTO PUNTO. 4. Varios

4.1  Fechas para asambleas extraordinarias:

El Sr. Presidente propuso definir o calendarizar las instancias para efectuar
estas sesiones.

ACUERDO: para la realizacion de estas sesiones, y por unanimidad, se acordd se
efectuaran Bimensualmente el segundo lunes de cada mes calendario cuando
corresponda.

4.2 Proyectos de equipamiento para municipalidades socias para el
manejo de residuos sélidos:

El Sr. Presidente realizo esta consulta al Secretario Ejecutivo de la Asociacién para
que éste dé a conocer a la Asamblea el detallen los proyectos de adquisicién de
camiones y equipos que se encuentren en elaboracion.

Uno de los profesionales presentes de la Asociacién, Sr. Cristian Antifirre S.,
destacé que a la fecha se encuentra en postulacion la adquisicion de un camién
multipropdésito para la Municipalidad de San Pablo encontrandose este en revisiéon
por parte del sectorialista designado.

Ante lo expuesto, el Sr. Presidente indicé a los municipios presentes que si
existen las intenciones de postular a proyectos de esta envergadura cuenten con
el equipo de profesionales de la Oficina de Residuos Sélidos, no obstante y ante
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proposiciones de los presentes, éste determind que cada una de las
municipalidades socias hiciese llegar sus necesidades en estos términos para que
sean postuladas, en un solo proyecto, como Asociacién. El Sr. Secretario Ejecutivo
afadi6 que dichas propuestas, o ideas de proyecto, de cada unos de los
municipios sean dadas a conocer por cada uno de sus representantes
incorporados al Comité Consultivo de la Asociaciéon en el marco de la primera
convocatoria que se fije con este equipo.

ACUERDO: se determind que cada municipalidad socia deberd hacer llegar sus
propuestas, o necesidades en esta materia, las que deberan ser transmitidas en la
primera convocatoria del Comité Consultivo, de tal forma de postular un solo
proyecto como Asociacion.

4.3  Plazo para la conformacién del Comité Consultivo de la Asociacion: el
Sr. Secretario Ejecutivo establecidé un plazo  menor a dos semanas para
enviar las invitaciones a cada representante que conforme el Comité
Consultivo para que se efectle la primera jornada de trabajo.

ACUERDO: el Sr Secretario Ejecutivo establecié un plazo menor a dos semanas
para enviar las invitaciones a cada representante que conforme el Comité
Consultivo para que se efectle la primera jornada de trabajo.

QUINTO PUNTO. 5. Acuerdos.

5.1  ACUERDO PRIMER PUNTO. El Sr. Presidente, en consideracién a la
proposicion del Sr. Alcalde de Puerto Octay, evaluard la pertinencia de
invitar al Sr. Intendente a una reunién, con el objeto de analizar diversas
tematicas asociadas al proyecto del Relleno Sanitario Osorno.

5.2 ACUERDO SEGUNDO PUNTO. La Asamblea, por unanimidad, ratifico el
Directorio Provisorio como Definitivo quedando este mtegrado por:

% Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de la Municipalidad de Osorno, Presidente:

% Sr. Omar Alvarado Agiiero Alcalde de la Municipalidad de San Pablo,
Vicepresidente;

< Sr. Bernardo Candia Henriquez, Alcalde de la Municipalidad de San Juan de la
Costa, Secretario;

“ Sr. Héctor Barria Angulo, Alcalde de la Municipalidad de Purranque, Tesorero:

% Sr. José Luis Queipul, Alcalde de la Municipalidad de Puyehue, Director.

5.3  ACUERDO TERCER PUNTO. La Asamblea, por unanimidad, designé al
Sr. Julian Mufiioz Alveal para que asuma el cargo de Secretario
Ejecutivo de la Asociacion en los términos que los Estatutos
establecen.
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54 ACUERDO PUNTOS VARIOS.

ACUERDOQ: Se acordd por unanimidad que para la realizacién de las
Asambleas Extraordinarias, estas se efectuaran Bimensualmente el segundo
lunes de cada mes calendario cuando corresponda.

ACUERDO: Se acordd por unanimidad, que cada municipalidad socia hara
llegar sus necesidades en cuanto a postulacién de proyectos o necesidades
de equipamiento en materia de residuos, las que seran analizadas en la
primera convocatoria del Comité Consultivo, de tal forma de postular un
solo proyecto como Asociacion.

ACUERDO: Se acordd que el Sr Secretario Ejecutivo en un plazo menor a
dos semanas enviara las invitaciones a cada representante que conforme
el Comité Consultivo.

ACUERDO FINAL : La Asamblea, por unanimidad, acord6 facultar al Sr.
Julian Muiioz Alveal, Secretario Ejecutivo de la Asociacién para reducir a
Escritura Puablica la presente Acta de Sesidén Ordinaria de fecha
14.07.2014.

El Sr. Presidente de la Asociacion, realiza lectura de los acuerdos tomados, los
cuales fueron aprobados por unanimidad de las cuatro Sefiores Alcaldes presentes
y firman en sefial de acuerdo, existiendo quérum requerido para su aprobacion

correspondiente, segln lo establece el Articulo Diecisiete de los Estatutos
vigentes.



Firma de asistentes a la Asamblea Ordinaria de la ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE LOS
LAGOS, PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION
AMBIENTAL. De fecha,l4 del julio de 2014.

Carlos M Setf Jaime Bertin Valenzuela
Alcalde de Puerto Octay Alcalde de Osorno
Rut: 6.©33.4639-2 Rut: oe. 304 G05-0

Osorno, 14 de julio 2014.
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Conforme lo establece el Articulo Veinte de los Estatutos vigentes, se procede a la

firma de las Actas de esta Asamblea por parte del Presidente, o quien haga las
veces de tal, Secretario General y Secretario Ejecutivo de la Asociacion.

ardg CanHenri uez
Secretaric eral
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Siendo las 13:30 hrs. del dia lunes14/07/2014, se da termino a la presente
Asamblea Ordinaria de la Asociacién de Municipalidades Provincia de Osorno,
Region de Los Lagos, para el Manejo Sustentable de Residuos y la Gestién
Ambiental.
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Osorno, 14 de Julio de 2014

ACTA DE REUNION N° 01/2014

SESION EXTRAORDINARIA:

“Asociacion de Municipalidades Provincia de Osorno, Region de Los Lagos
para el Manejo Sustentable de Residuos y la Gestion Ambiental”

Siendo las 13:30 hrs. del dia lunes 14/07/2014, se dio inicio a la Reunion
Extraordinaria de la Asociacion de Municipalidades Provincia de Osorno, en
adelante la Asociacién, con el objeto de abordar el proyecto “Manejo Integral de
Residuos Sélidos”. Esta actividad se realiz6 en la sala de Sesiones del Concejo
Municipal de Osorno.

Municipalidades Asociadas.

Asistieron los sefiores Alcaldes de las municipalidades asociadas, segln se
indican a continuacion:

v Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de Osorno. y Presidente de la
Asociacién

v Sr. Bernardo Candia Henriquez, Alcalde de San Juan de la Costa y Secretario
de la Asociacion

v" Sr. Héctor Barria Angulo, Alcalde de Purranque Tesorero de la Asociacion

v" Sr. Carlos Mancilla Solis, Alcalde de Puerto Octay.

Los Alcaldes de las municipalidades asociadas que se ausentaron en esta
instancia, fueron los siguientes:

v Sr. Omar Alvarado Agiiero, Alcalde de San Pablo y Vicepresidente de la
Asociacion
v' Sr. José Luis Queipul, Alcalde de Puyehue y Director de la Asociacién

Esta sesidon se consumd con la presencia de cuatro de un total de seis
municipalidades integrantes de la Asociacion, existiendo quérum para tal efecto.

Ademas, en el marco de esta asamblea, se contd con la participacion del Sr. Julian
Mufoz Alveal, actual Secretario Ejecutivo de la Asociacion, quién elaboré la Tabla
de los puntos a tratar, los que detallé en documento fisico, proporcionado a cada
unos de los Alcaldes presentes, sumando el apoyo de una presentacion digital
(Power Point).

Municipalidades no Asociadas.

En conformidad a lo sefialado en el Titulo X, Articulos 45° vy 46, la |. Municipalidad
de Rio Negro con fecha 09-01-2014 ingreso carta solicitud de incorporacion como
nuevo socio de la Asociacion adjuntando el Acta N° 040 del 2013 de la Sesién
Ordinaria del Concejo Municipal de fecha 30-10-2013 en la cual, por acuerdo N°
113, dicho Concejo aprobé la incorporacién de su Municipalidad a la Asociacion.
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Por lo plantado en parrafo precedente, se hizo participe de esta sesion el Sr.
Carlos Schwalm Urzla, Alcalde de Rio Negro, con el fin de tomar conocimiento
frente a lo que dirimirian las municipalidades asociadas presentes respecto de su
solicitud, materia tratada segin Tabla correspondiente a esta asamblea.

En el marco de esta asamblea hubo participacion también del Sr. Julidan Mufioz
Alveal, actual Secretario Ejecutivo de la Asociacion, quién elaboré la Tabla de los
puntos a tratar, cuyo detalle fue proporcionado a los asistentes mediante
documento fisico sumado a una presentacion digital (Power Point).

LECTURA DE LA TABLA:

Aclaradas las observaciones anteriores, el Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de
Osorno y Presidente de la Asociacion dio lectura de cada uno de los puntos
indicados en la Tabla:

. Incorporacion de la comuna de Rio Negro como nuevo socio de la Asociacion.
. Otorgar poderes especiales al Secretario Ejecutivo Sr. Julian Mufioz Alveal

para que en representacion del Directorio pueda gestionar la Iniciacion de
Actividades ante el Servicio de Impuestos Internos y la Apertura de la Cuenta
Bancaria para la Asociacion.

. Conformaciéon Comité Consultivo de la Asociacién.
. Puntos Varios.
. Acuerdos.

Leido cada uno de los puntos contemplados en la Tabla, el Sr. Jaime Bertin
Valenzuela, Alcalde de Osorno y Presidente de la Asociacién indicé iniciar el
debate atingente a los puntos antes sefialados.

PRIMER PUNTO: 1. Incorporaciéon de la comuna de Rio Negro como nuevo
socio de la Asociacion.

El Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de Osorno y Presidente de la Asociacién
solicitd pronunciamiento a cada uno de los Alcaldes presentes y que forman parte
de la Asociacion (Sr Bernardo Candia Henriquez, Alcalde de San Juan de la Costa;
Sr. Hector Barria Angulo, Alcalde de Purranque y Sr. Carlos Mancilla Solis, Alcalde
de Puerto Octay) quienes manifestaron su total acuerdo al punto en referencia.

ACUERDO

El Sr. Jaime Bertin, Alcalde de Osorno y Presidente de la Asociacion, en vista de la
manifestacion de los Acaldes presentes sefialdé que, por unanimidad de los
miembros presentes, la comuna de Rio Negro se constituye como nueva socia
de la Asociacion.

SEGUNDO PUNTO: 2. Otorgar poderes especiales al Secretario Ejecutivo Sr.
Julian Muiioz Alveal para que en representaciéon del Directorio pueda
gestionar la Iniciacion de Actividades ante el Servicio de Impuestos Internos y
la Apertura de la Cuenta Corriente Bancaria para la Asociacion.
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El Sr. Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de Osorno y Presidente de la Asociacion
realiz6 consulta respecto a la existencia de objeciones para que el Sr. Julian
Mufioz Alveal realice los tramites correspondientes a la iniciacién de actividades
ante el SIl. Ante esta materia, los miembros de la Asamblea presentes
manifestaron su total consentimiento.

En cuanto a la apertura de la cuenta bancaria para la Asociacion, el Sr. Jaime Bertin
Valenzuela, Alcalde de Osorno y Presidente de la Asociaciéon hizo lectura de cada
una de las acciones propuestas por el Sr. Julidan Mufioz Alveal para que cada uno
de los Alcaldes presentes hiciera sus objeciones, andlisis, consultas y/o
aprobaciones frente a cada una de ellas.

Contratar / abrir cuentas corrientes y cuentas vistas
Girar en cuentas corrientes y en cuentas vistas
Sobregirar en cuentas corrientes

Reconocer y rechazar saldos de cuentas corrientes
Retirar talonarios de cheques

Cancelar cheques (cobrar)

Endosar en dominio cheques

Endosar cheques y efectos de comercio para depositar en cta. corriente
Transferencia de fondos

Girar letras de cambio

Tomar boletas bancarias de garantia

Otorgar mandatos especiales y generales

AN N N N NN NENENENEY

Las resoluciones pactadas para cada una de las acciones antes detalladas, se
pormenorizan en el campo siguiente, “ACUERDOS”, letra b).

ACUERDOS:

a) Sr.Julidan Mufioz Alveal, por unanimidad, ha sido autorizado para que realice
los tramites correspondientes a la iniciacion de actividades ante el SII.

b) Consensos para cada accion propuesta para proceder con la Apertura Cuenta
Bancaria de la Asociacion:

v Contratar / abrir cuentas corrientes y cuentas vistas: por unanimidad de los
presentes se aprobo solo la apertura de cuenta corriente.

v Girar en cuentas corrientes y en cuentas vistas: por unanimidad de los presente
se aprobo girar en cuenta corriente. Ademas, y respecto de quiénes podran
efectuar los giros correspondientes, se aclard que estos seran practicados por el
Sr. Secretario Ejecutivo en forma conjunta con uno de los miembros de la
Asamblea, pudiendo ser éstos el Sr. Presidente o bien, el Sr. Tesorero de la
Asociacion.

El Sr. Presidente de la Asociacion puntualizé la necesidad de que para este efecto
exista la nominacién de dos Titulares y dos Subrogantes. Para el caso de los
Titulares, la Asamblea determiné que éstos seran el. Secretario Ejecutivo Sr.
Julian Mufioz Alveal y el Tesorero de la Asociacién Sr. Héctor Barria Angulo,
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Alcalde de Purranque. La designacién de ambas Subrogancias fue atribuida a los
Sres. Omar Alvarado Agiiero, Alcalde de San Pablo y Carlos Schwalm Urzua,
Alcalde de Rio Negro.

v’ Sobregirar en cuentas corrientes: por unanimidad de los presentes no se
autorizé la contemplacion de sobregiros en cuenta corriente, no obstante, el
Sr. Presidente de la Asociacion hizo la salvedad de que esto pueda ser materia de
analisis posteriores de acuerdo al funcionamiento de la Asociacion.

v Reconocer y rechazar saldos de cuentas corrientes: por unanimidad de los
presentes se dio aprobacion a este punto.

v Retirar talonarios de cheques: por unanimidad de los presentes se dio
aprobacion a este punto.

v Cancelar cheques (cobrar): por unanimidad de los presentes no se dio
aprobacion a este punto.

v' Endosar en dominio cheques: por unanimidad de los presentes no se dio
aprobacion a este punto.

v' Endosar cheques y efectos de comercio para depositar en cta. Corriente: por
unanimidad de los presentes no se dio aprobacién a este punto.

v Transferencia de fondos: por unanimidad de los presentes no se dio
aprobacion a este punto.

v" Girar letras de cambio: por unanimidad de los presentes no se dio aprobacion
a este punto.

v" Tomar boletas bancarias de garantia: por unanimidad de los presentes se dio
aprobacion a este punto siempre y cuando esta accidn sea acordada con el
Directorio de la Asociacion.

v Otorgar mandatos especiales y generales: por unanimidad de los presentes se
dio aprobacion a este punto siempre y cuando esta accién sea acordada con
el Directorio de la Asociacion.

Adicionalmente, el Sr. Presidente de la Asociacion, con acuerdo de los presentes,
indico que los poderes a otorgar deben ser notariales.

TERCER PUNTO: 3. Conformaciéon Comité Consultivo de la Asociacion.

A modo de lectura se indicé que en conformidad a lo sefialado en el Titulo VI,
Articulo 40°, se requiere contar con un Comité Consultivo el cual deberi estar
integrado por un representante de cada una de las municipalidades asociadas el
que sera dirigido por el Secretario Ejecutivo de la Asociacion y cuya finalidad sera
el dar cumplimiento a los objetivos del Plan Anual de Gestién de la Asociacion.
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Para este punto, el Sr. Secretario Ejecutivo aclaré que para la conformacién del
Comite Consultivo de la Asociacion, cada una de las municipalidades socias
debera designar a un funcionario de su reparticion el que debiese ser un
profesional cuyas competencias se relacionen al area de Medio Ambiente y/o
manejo de residuos sélidos.

El Sr. Presidente de la Asociacion propone a los demas Alcaldes presentes efectuar
la nominacion de los funcionarios que representaran a sus respectivos municipios
en el Comité Consultivo, mocidon que es aceptada por todos los alcaldes
presentes.

Los Alcaldes de las municipalidades presentes designan como representantes del
Comité Consultivo de la Asociacién a los funcionarios que a continuacién se
detallan con la salvedad de poder reemplazarlos si fuere necesario.

ACUERDO:

Municipalidad de Purranque: Sr. Marcelo Valderas.
Municipalidad de Puerto Octay: Sr. Omar Vargas

Municipalidad de San Juan de la Costa: Sra. Carmen Gloria Uribe
Municipalidad de Rio Negro: Sr. Pedro Aguilar Vargas
Municipalidad de Osorno: Sr. Raul Sporman Escobar

CUARTO PUNTO. 4. Varios

4.1  Contenedores dispuestos por la Asociacion en ciertas comunas de la
Provincia:

El Alcalde de Rio Negro planted la necesidad de contar, en su comuna, con una
mayor dotacién de contenedores los que debiesen ser cerrados para evitar la
dispersion de los residuos por perros vagos.

Ante esto, el Sr. Presidente solicit6 al Sr. Secretario Ejecutivo de la Asociacién se
realice un estudio respecto de la cantidad y tipo de contenedores para dicha
comuna analizando ademés, la disponibilidad de camiones para recoger el
volumen de residuos. Sin perjuicio de esto, un profesional de la Asociacion, Sr.
Cristian Antifiirre S., comunicé la disponibilidad de un contenedor cerrado para la
comuna de Rio Negro cuya ubicacion seria Chifin el cual se dispondra siempre que
el municipio ratifique su conformidad ante esta propuesta.

ACUERDO: se esperara ratificacion por parte de la Municipalidad de Rio Negro
para que la Asociacién proceda con la instalaciéon de un contenedor cerrado en el
sector de Chifin.

4.2 Adquisicion camion compactador e iniciativa de entrega de
contenedores intradomiciliarios para comuna de Rio Negro:

El Alcalde de esta comuna indicé que, en su momento, se dispuso la adquisicion
de un camion compactador para su comuna el cual resultaba ser incompatible en
vista de los contenedores existentes. También afiadié que, en el marco del
proyecto de la Asociacion, se contemplara la adquisicion de contenedores
intradomiciliarios.
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Un profesional de la Asociacion, Sr. Cristian Antifiirre S., comento que, para la
comuna de Purranque, se presentd un proyecto el cual contemplo la adquisicion
de dos camiones compactadores con contendores intradomiciliarios, iniciativa que
resultd rechazada por el sectorialista ya que éste hizo saber que los contenedores
deben mantenerse en vias puablicas.

El Sr. Presidente enfatizd en que seria bueno invitar al Jefe de los sectorialistas a
una de las reuniones del Comité Consultivo para analizar el criterio ante la gestion
de entrega de contenedores intradomiciliarios para las comunas de la Asociacién.

ACUERDQ: se acordé la invitacion a la jefatura de los sectorialistas para que
participara en una de las reuniones del Comité Consultivo con el objeto de
analizar criterios ante la disposicion de contenedores intradomiciliarios y otros
aspectos asociados a esta materia.

QUINTO PUNTO. 5. Acuerdos.

5.1  ACUERDO PRIMER PUNTO. El Presidente de la Asociacion, en vista de la
manifestaciéon de los Acaldes presentes sefiala que, por unanimidad de los
miembros presentes, la comuna de Rio Negro se constituye como nueva socia
de la Asociacion.

5.2 ACUERDOS SEGUNDO PUNTO.

a) Sr. Julian Mufioz Alveal, por unanimidad de los miembros presentes, ha sido
autorizado para que realice los tramites correspondientes a la iniciacion de
actividades ante el SILI.

b) Respecto a la apertura de Cuenta Corriente de la Asociacion, Sr. Julian Mufioz
Alveal, por unanimidad de los miembros presentes, ha sido autorizado para que
realice las siguientes acciones:

apertura de cuenta corriente

Girar en cuenta corriente

Reconocer y rechazar saldos de cuenta corriente

Retirar talonarios de cheques

Tomar boletas bancarias de garantia (siempre y cuando esta accién sea
acordada con el Directorio de la Asociacion).

Otorgar mandatos especiales y generales (siempre y cuando esta accién sea
acordada con el Directorio de la Asociacion).

LR AR

AN

c) Respecto de quiénes podran efectuar los giros desde la cuenta corriente por
unanimidad de los miembros presentes se acordé designar como Titulares a el
Sr. Secretario Ejecutivo y el Sr. Tesorero de la Asociacion y como Subrogantes
a los Sres. Omar Alvarado Agiiero, Alcalde de San Pablo y Carlos Schwalm
Urzaa, Alcalde de Rio Negro. Tanto Titulares como Subrogantes siembre
deberan actuar en forma conjunta.
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5.3 ACUERDO TERCER PUNTO. En relacion a la conformacién del Comité
Consultivo de la Asociacion Los Alcaldes de las municipalidades presentes
designan como representantes sus respectivos municipios para el Comité
Consultivo a los siguientes funcionarios:

Municipalidad de Purranque: Sr. Marcelo Valderas.
Municipalidad de Puerto Octay: Sr. Omar Vargas

Municipalidad de San Juan de la Costa: Sra. Carmen Gloria Uribe
Municipalidad de Rio Negro: Sr. Pedro Aguilar Vargas
Municipalidad de Osorno: Sr. Ralil Sporman Escobar

5.4 ACUERDO PUNTOS VARIOS.

ACUERDO: Se Acordé esperar ratificacion por parte de la Municipalidad de Rio
Negro para que la Asociacion proceda con la instalacion de un contenedor cerrado
en el sector de Chifin.

ACUERDO: se acordd cursar invitacion a la jefatura de los sectorialistas para que
participara en una de las reuniones del Comité Consultivo con el objeto de
analizar criterios ante la disposiciéon de contenedores intradomiciliarios y otros
aspectos asociados a esta materia.

ACUERDO FINAL : La Asamblea, por unanimidad, acord6 facultar al Sr. Julian
Muinoz Alveal, Secretario Ejecutivo de la Asociacion para reducir a Escritura
Plblica la presente Acta de Sesion Extraordinaria de fecha 14.07.2014.

EI Sr. Presidente de la Asociacion, realiza lectura de los acuerdos tomados, los
cuales fueron aprobados por unanimidad de las cinco Sefiores Alcaldes presentes
y firman en sefal de acuerdo, existiendo quérum requerido para su aprobacion
correspondiente, seglin lo establece el Articulo Diecisiete de los Estatutos
vigentes.



Firma de asistentes a la Asamblea Extraordinaria de la
ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO,
REGION DE LOS LAGOS, PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y
LA GESTION AMBIENTAL. De fecha 14 del julio de 2014,

Carlos Mancilla Solis
Alcalde de Puerto Octay
Rut: $6.033 6 3G-2

arlos Schwalm Urzaa
Alcalde de Rio Negro

\_ '-"'“j:a'ihj‘e;ﬁ}; rtin Valenzuela

. Alcalde de Osorno
Rut: 06. 304 905 -

Osorno, 14 de julio de 2014.
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Conforme lo establece el Articulo Veinte de los Estatutos vigentes, se procede a la
firma de las Actas de esta Asamblea por parte del Presidente, o quien haga las
veces de tal, Secretario General y Secretario Ejecutivo de la Asociacion.

ervé‘do Candi nriquez

Bertin Valenzuela
residente

——
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Siendo las 14:00 hrs. del dia lunes14/07/2014, se da termino a la presente
Asamblea Extraordinaria de la Asociacion de Municipalidades Provincia de
Osorno, Region de Los Lagos, para el Manejo Sustentable de Residuos y la

Gestion Ambiental.
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. APRUEBA SOLICITUD DE INSCRIPCION DE LA ASOCIACION DE
Subsecretaria MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE
de Desarrollo LOS LAGOS, PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y
Regional y LA GESTION AMBIENTAL, EN EL REGISTRO UNICO DE
Administrativo ASOCIACIONES MUNICIPALES CON PERSONA LIDAD JURIDICA
DE DERECHO PRIVADO (E5387/2014).

RESOLUCION EXENTO N°: 4273/2014

Santiago02/05/2014

Gobierno de Chile
DOCUMENTO ELECTRONICO

VISTOS:

Lo dispuesto en el inciso sexto del articulo 118 de la Constitucion Poltica de la Republica; en el Parrafo
3° del Titulo Vly en el articulo 153 de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; en
el Decreto Supremo N° 1.161, de 2011, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, que Aprueba
Reglamento para la Aplicaciéon de las Normas de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, Referidas a las Asociaciones Municipales con Personalidad Juridica; la Ley N° 18.359,
que crea el cargo de Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo en el Ministerio del Interior;
en el articulo 4° letras d) y g) del Decreto con Fuerza de Ley N° 1-18.359, de 1985, del Ministerio del
Interior, que traspasa y asigna funciones a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo; en
el Decreto Supremo N° 739, de 11 de marzo de 2014, del Ministerio del Interior y Seguridad Piblica, que
nombra Subsecretario de Desarrollo Regional y Administrativo, y en la Resolucion N° 1.600, de 2008, de
la Contraloria General de la Republica, sobre exencién del tramite de Toma de Razon.

CONSIDERANDO:
1. Que, la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica esta a cargo del Registro Unico de Asociaciones Municipales con personalidad juridica de
derecho privado.

2. Que, deberan inscribirse en dicho Registro todas las asociaciones municipales que deseen obtener
personalidad juridica segun la normativa vigente.

3. Que, la ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE LOS
LAGOS, PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION AMBIENTAL, en adelante
también, e indistintamente, la “Asociacion”, remiti6 a esta Subsecretaria un oficio de fecha 31 de enero
de 2014, recibido con fecha 12 de febrero de 2014, mediante el cual solicité su inscripcién en el citado
registro.

4. Que, la Asociacion deposité también una fotocopia del Acta de su asamblea constitutiva reducida a
escritura publica, de su directorio provisional, de sus estatutos y de las actas de los acuerdos de los
concejos de las Municipalidades de Osorno, Purranque, San Pablo, Puerto Octay, San Juan de la Costa,
y Puyehue en orden a manifestar su voluntad de constituir dicha asociacion.

5. Que, lo sefialado en los considerandos 3 y 4 precedentes acontecié dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de realizacion de la sefialada asamblea.

6. Que, analizada dicha solicitud y sus antecedentes, se ha constatado que la ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE LOS LAGOS, PARA EL MANEJO
SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION AMBIENTAL, cumple con todos los requisitos
contemplados, tanto en la Ley N° 18.695, como en el D.S. N° 1.161, ya individualizados, para efectos
de su inscripcién en el Registro Unico de Asociaciones Municipales con personalidad juridica de
derecho privado.

RESUELVO:

Articulo 1°.- Apruébase la solicitud de inscripcién de la ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA
PROVINCIA DE OSORNO, REGION DE LOS LAGOS, PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y
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LA GESTION AMBIENTAL en el Registro Unico de Asociaciones Municipales con personalidad juridica
de derecho privado.

Inscribase en dicho Registro con el numeral identificatorio VEINTICUATRO (N° 24).
Articulo 2°.- Las menciones y antecedentes de la inscripcion son las siguientes:

a) Nombre de la Asociacién: ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO,
REGION DE LOS LAGOS, PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION AMBIENTAL.

b) Domicilio de la Asociacién; comuna y ciudad de Osorno.
c¢) Objetivos de la Asociacion:

Objetivo General:

Coordinar y articular los esfuerzos y recursos necesarios para procurar la sustentabilidad de
iniciativas a ejecutar tendientes a la proteccién del medio ambiente, el manejo de residuos sélidos y la
gestién ambiental a través de una gestion integral en las municipalidades.

Objetivos Especificos:

« Desarrollar, asesorar y supervisar la ejecucion de estudios, consultorias, capacitaciones y proyectos
para el desarrollo local y asociativo de las municipalidades en materias relativas a la gestion ambiental.

* Promover la participacion de privados en las iniciativas de la Asociacion, asesorando a las
municipalidades socias en los procesos de licitacion, adjudicacion y ejecucion.

« Supervisar y tomar las decisiones y acuerdos necesarios que permitan el 6ptimo funcionamiento
administrativo y ambiental del Relleno Sanitario Regional, Estaciones de Transferencia, Puntos Limpios y
otros proyectos asociativos acordados.

« Desarrollar y apoyar iniciativas de participaciéon ciudadana que promuevan la implantaciéon de habitos
y de conductas sociales de maximo respeto por el medio ambiente.

« Suscribir convenios y contratos con terceros publicos y privados, nacionales y extranjeros,
tendientes a dar cumplimiento a los objetivos expresados.

+ Comprar y vender productos y servicios en conformidad a los planes de accién acordados por la
Asociacion, y en virtud de la legislacién vigente.

* Impulsar redes de coordinacion y asociacidn con organismos publicos provinciales, regionales,
nacionales e internacionales, cuya finalidad sea el desarrollo de temas y desafios de interés
comunitarios.

* Gestionar el eficiente uso de los recursos financieros de la Asociacion.

d) Municipaldades Socias: 1) Osorno, 2) Purranque, 3) San Pablo, 4) San Juan de la Costa, 5)
Puyehue, y 6) Puerto Octay.

e) Organos de Direccién y de Representacién y Titulares:

|. Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.

Il. Directorio conformado por cinco (5) miembros. Comprende los cargos de Presidente, Vicepresidente,
Secretario General, Tesorero y Director.

lll. Directores Provisorios:

* Presidente: Jaime Bertin Valenzuela, Alcalde de la Municipalidad de Osorno.

* Vicepresidente: Omar Alvarado Aglero, Alcalde de la Municipalidad de San Pablo.

» Secretario General: Bernardo Candia Henriquez, Alcalde de la Municipalidad de San Juan de la Costa.
« Tesorero: Héctor Barria Angulo, Alcalde de la Municipalidad de Purranque.

« Director: José Luis Queipul Vidal, Alcalde de la Municipalidad de Puyehue.

f) Aportes financieros y demas recursos que municipalidades socias proporcionan a la Asociacion:
estara conformado por las cuotas anuales; cuotas extraordinarias; aportes voluntarios de las

municipalidades asociadas.

PUBLIQUESE EN EL SITIO ELECTRONICO INSTITUCIONAL Y NOTIFIQUESE A LA SOLICITANTE.

NEMESIO ARANCIBIA TORRES
Subsecretario(S)
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BERNARDITA EUFEMIA CANALES - Secretaria - Gabinete Gerencial
MARIA ALEJANDRA IBARRA - Secretaria - Fiscalia

CLAUDIA CARRASCO - Secretaria - Division de Municipalidades

LUZ MARIA MOLINA - Encargado(a) - Unidad de Asociaciones Municipales
NIEVES DURAN - Encargado(a) Unidad - Oficina de Partes
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ESTATUTOS
ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA PROVINCIA DE OSORNO,
REGION DE LOS LAGOS PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE
RESIDUOS Y LA GESTION AMBIENTAL

TITULO |
FUNDAMENTOS

ARTICULO 1°: En virtud a las normas contenidas en el Parrafo 3 Titulo Vi de la
Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; Decreto Supremo
N°1161/2011 “Reglamento para la aplicacidon de las Normas de la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, referidas a las Asociaciones
Municipales con personalidad Juridica” y Ley N° 20.527; dos o mas
municipalidades, pertenezcan o no a una misma provincia o region podran
constituir asociaciones municipales, para los efectos de facilitar {a solucion de
problemas que le sean comunes o lograr el mejor aprovechamiento de los
recursos disponibles, pudiendo dichas asociaciones gozar de personalidad juridica
conforme a las normas establecidas en dicha normativa.

ARTICULO 2°: Que en Agosto del 2004 se constituye la  Asociacion de
Municipalidades para el manejo integrado de residucs solidos del relleno
sanitario, mediante el Convenio de Asociacion de las Municipalidades de la
Provincia de Osorno, Region de los Lagos.

ARTICULO 3°: Que en consideracidon a los articulos precedentes, las
Municipalidades individualizadas a continuacion vienen a constituir la
“Asociacidén de Municipalidades de la provincia de Osorno, Regién de Los
Lagos para el Manejo Sustentable de Residuos y la Gestion Ambiental”, en
adelante “la Asociacién”:

1. Osorno.
Purranque.
San Pablo.
San Juan de la Costa.
Rio Negro.
Puyehue.
Puerto Octay.
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ARTICULO 4°: El plazo de duracion de la Asociacion seré de diez afos contados
desde la fecha en la cual los presentes Estatutos sean depositados en la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo. Este plazo sera
prorrogable por iguales periodos si no concurriesen las indicaciones del Titulo X!
del presente Estatuto referente a {a Disolucion de la Asociacién.

ARTICULO 5°; La Asociacion tendra su domicilio en la ciudad de Osorno.

TITULO Hl
PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

ARTICULO 6°: Los Principios que regiran el accionar de la Asociacion son los
siguientes:

a. Estabilidad: Las partes integrantes de la Asociacion procuraran su desarrollo
de un modo estable en el tiempo satisfaciendo sus particulares intereses con
una fuerte y clara afeccion asociativa y no como drganos independientes unos
de otros.

b. Pluralismo: Las partes integrantes de la Asociaci6on se comprometen a
respetar las diferencias entre sus miembros. El legitimo accionar politico de
cada socio en el ambito propiamente comunal no debera afectar el correcto y
normal funcionamiento de la Asociacion.

c. Objetividad: Las partes integrantes de la Asociacion asumen el desafio y se
comprometen a tratar el manejo sustentable de los residuos solidos y la
gestion ambiental de sus Comunas representadas, bajo criterios puramente
técnicos, financieros y ambientales en el marco de la legislacién vigente.

d. Bien Comin: Las partes integrantes de la Asociacion deberan mantener una
preocupacion marcada por el bien comin, tanto de la Asociacién, como de la
ciudadania que representan.

e. Responsabilidades y Riesgos Compartidos: Las partes integrantes de la
Asociacidén se comprometen a cumplir las normas del presente Estatuto,
asumiendo todas las responsabilidades legales y convencionales, y los
respectivos riesgos de un modo compartido.



f.

Transparencia: Las partes integrantes de la Asociacion se comprometen a
accionar con la debida transparencia en su desempeno asociativo, entregando
la informacion disponible y sus particulares propuestas segln se les requiera.

ARTICULO 7°: El Objetivo General de la Asociacién sera coordinar y articular los
esfuerzos y recursos necesarios para procurar la sustentabilidad de iniciativas a
ejecutar tendientes a la proteccion del medio ambiente, el manejo de residuos
sélidos y la gestibn ambiental a través de una gestién integral en las
Municipalidades asociadas.

ARTICULO 8°: Los objetivos especificos de la Asociacidn son los siguientes:

Desarrollar, asesorar y supervisar la ejecucion de Estudios, Consultorias,
Capacitaciones y Proyectos para el desarrollo local y asociativo de las
Municipalidades en materias relativas a la gestion ambiental.

Promover la participacion de privados en las iniciativas de la Asociacion,
asesorando a las Municipalidades socias en los procesos de licitacion,
adjudicacion y ejecucion.

. Supervisar y tomar las decisiones y acuerdos necesarios que permitan el

optimo funcionamiento administrativo y ambiental del Relleno Sanitario
Regional, Estaciones de transferencia, Puntos Limpios y otros proyectos
asociativos acordados.

. Desarrollar y apoyar iniciativas de participacion ciudadana que promuevan la

implantacién de habitos y de conductas sociales de maximo respeto por el
medio ambiente.

Suscribir convenios y contratos con terceros publicos y privados, nacionales y
extranjeros tendientes a dar cumplimiento a los objetivos expresados.

Comprar y vender productos y servicios en conformidad a los planes de accion
acordados por la Asociacion, y en virtud de la legislacion vigente.

impulsar redes de coordinacién y asociacion con organismos publicos
provinciales, regionales, nacionales e internacionales cuya finalidad sea el
desarrotlo de temas y desafios de interés comunitario.

. Gestionar el eficiente uso de los recursos financieros de la Asociacion.



TITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS MUNICIPALIDADES SOCIAS
ARTICULO 9°: Son derechos de las municipalidades socias:

1. Recibir la asistencia técnica y cooperacién por parte de la Asociacion en
los proyectos e iniciativas acordadas relativas al manejo de residuos
sélidos y la gestion ambiental.

2. Participar en las Asambleas, pudiendo ejercer derecho a sufragio sélo
aquellas municipalidades que se encuentren al dia en el pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias. Sin perjuicio de ello, las restantes podran

asistir con derecho a voz.

3. Que sus representantes puedan elegir y ser elegidos como miembros del
Directorio.

4. Ser informadas sobre el funcionamiento y marcha de la Asociacion.
ARTICULO 10°: Son obligaciones de las municipalidades socias:

1. Participar en las Asambleas convocadas de acuerdo a los presentes
Estatutos.

2. Pagar periodica y oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias
determinadas por la Asamblea.

3. Acatar los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea y por el
Directorio, de conformidad con el presente Estatutos.

4. Cumplir con las disposiciones contenidas en el presente Estatuto.



TITULO V
ORGANOS DE DIRECCION Y DE REPRESENTACION

ARTICULO 11°: La direccién de la Asociacion esta compuesta por:
1. La Asamblea
2. El Directorio

ARTICULO 12°: La Asamblea es la reunion plblica en la que pueden participar
todas las municipalidades que integran la asociacion, en adelante también “las
socias”. Estas seran representadas por sus respectivos alcaldes; sin perjuicio que
dispongan, por acuerdo del Concejo y previa propuesta del alcalde, que sean
representadas por uno de sus concejales. Con todo, los concejales de las
municipalidades socias podran siempre asistir a las asambleas con derecho a voz.

ARTICULO 13°: El Directorio es el 6rgano colegiado e instancia superior de toma
de decisiones y de administracion de la Asociacion. El Directorio estard
constituido por cinco miembros y contemplara los cargos de Presidente,
Vicepresidente, Secretario General, Director de Finanzas y Director.

TITULO Vi
FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 14°: La Asamblea sera convocada en forma Ordinaria y Extraordinaria.
La Asamblea Ordinaria se efectuara una vez al aflo y las Asambleas
Extraordinarias cada vez que sean convocadas por decision del Directorio o por
iniciativa de, a lo menos, un tercio de los miembros integrantes de la Asociacion.

ARTICULO 15°: En la Asamblea Ordinaria podrén tratarse las siguientes materias:
1. Aprobar el Plan Anual de Gestion y Presupuesto de la Asociacion.

Fijar las cuotas de participacion en la Asociacion.

Aprobar la memoria anual y el balance general de la Asociacién.

Eleccion del Directorio de la Asociacion

Designar representantes ante organismos publicos y privados, nacionales e

internacionales, cuando las circunstancias lo requiera.

U A oW N

ARTICULO 16°: En las Asambleas Extraordinarias se podran tratar las siguientes
materias:



1. Ejercer el control disciplinario segun las normas estatutarias.

2. Resolver sobre la incorporacién y la desafiliacion de un socio de la
Asociacion,

3. Resolver sobre la disolucién de la organizacion.

4. Reformas a los estatutos.

5. En general cualquier asunto en los que tenga interés la Asociacion y el
avance de sus programas de trabajo anual.

ARTICULO 17°: El quérum para sesionar sera la mayoria absoluta de las socias
que pertenezcan a la Asociacion.

El quérum para llegar a acuerdos sera la mayoria absoluta de los asistentes que
posean derecho a voz y voto. En caso de empate, el Presidente o quien lo
subrogue sera el encargado de dirimir el asunto.

ARTICULO 18°: Todas las materias que requiriendo resolucién de la sesién
ordinaria de la Asamblea no hayan formado parte de la convocatoria al mismo,
deberan ser incluidas en la proxima sesion ordinaria que se convoque para tal
efecto.

ARTICULO 19°: La citacién a la Asamblea se efectuard mediante carta
certificada enviada por correo postal, o a través de correo electronico dirigido a
la direcciébn que cada municipio haya indicado para tales efectos., Ademas,
deberd comunicarse mediante dos avisos publicados en el sitio electrénico
institucional de la Asociacion.

La convocatoria para Asambleas, ya sea Ordinaria o Extraordinarias, debera
hacerse con una antelacién no inferior a diez dias habiles antes de su realizacion.
No obstante, podran auto convocarse a una Asamblea y, se entendera
validamente celebrada aquella a la que concurran la totalidad de las
municipalidades socias, aun cuando no se hubiere cumplido con tas formalidades
requeridas para su citacion.

ARTICULO 20°: La Asamblea sera presidida por el presidente del Directorio de la
Asociacion y, en caso de inasistencia de éste, por el vicepresidente.

De lo tratado en la Asamblea se dejara constancia en un Libro de Actas que sera
llevado por el Secretario General del Directorio. Las actas seran firmadas por el
Presidente, o quien haga las veces de tal, y el Secretario. En dichas actas podran
{as socias asistentes a la asamblea estampar las reclamaciones convenientes a sus



derechos por vicios de procedimiento relativos a la citacién, constitucion y
funcionamiento de la misma.

TITULO Vii
ELECCION Y FUNCIONAMIENTQ DEL DIRECTORIO

ARTICULO 21°: El Directorio serd integrado por alcaldes, quienes duraran en el
cargo por tres anos, pudiendo ser reelectos.

ARTICULO 22°: El presidente del Directorio lo sera también de la Asociacion y
tendra su representacion judicial y extrajudicial.

ARTICULO 23°: Las elecciones del Directorio se realizardn dentro de la
Asamblea. Solo podran ejercer su derecho a voto los socios que se encuentren al
dia en el pago de las cuotas acordadas.

ARTICULO 24°: La eleccion de los miembros del Directorio, se realizara en forma
individual, siendo elegidos por mayoria absoluta de los asistentes a la Asamblea
con derecho a voto.

En el caso de vacancia de alguno de los cargos del Directorio, debera convocarse
en un plazo de treinta dias contados desde la vacancia, a una Asamblea
Extraordinaria para definir el reemplazante hasta el término del periodo.

ARTICULO 25°: Las funciones del Directorio son:

1. Definir las politicas y procedimientos generales que orientaran el
funcionamiento de la Asociacion.

2. Tomar decisiones sobre las materias que proponga su Presidente y el
Secretario Ejecutivo, tendientes al cumplimiento de los objetivos de la
Asociacion.

3. Presentar a la Asamblea el Plan Anual de Gestién de la Asociacion.

4, Evaluar el desempefio del Secretario Ejecutivo y el desarrollo del Plan
Anual de Gestion de la Asociacion, de acuerdo al reglamento interno.

5. Presentar a la Asamblea el Presupuesto de la Asociacion y la forma en que
se definiran las cuotas por socio.

6. Aplicar las causales de desafiliacion de una municipalidad socia.

7. Presentar a la Asamblea las propuestas de reformas al presente Fstatuto
en virtud del Titulo XIIL.



Acordar la disolucion de la Asociacion en conformidad a lo sefialado en el
Titulo XI.

Autorizar las contrataciones de obras y servicios, asi como la enajenacion
de bienes inmuebles.

10.Establecer la organizacién interna de la Asociacion.
11.Designar y remover al Secretario Ejecutivo y Equipo Técnico, previa

aprobacion de la Asamblea.

12.Aprobar las propuestas de funcionamiento interno de sus &rganos

administrativos y técnicos presentadas por el Secretario Ejecutivo.

13.Convocar a sesion ordinaria y extraordinaria de la Asamblea.

ARTICULO 26°: El Presidente del Directorio tendra las siguientes funciones:

9.

. Presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea de la

Asociacion. En caso de ausencia deberd ser subrogado por el
Vicepresidente.

. Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias, segin el

procedimiento de funcionamiento que indica el Titulo VI del presente
Estatuto.

Procurar el cumplimiento de los acuerdos establecidos por los asociados,
con el apoyo del Secretario Ejecutivo.

. Supervigilar y fiscalizar el cumplimiento de las acciones y tareas

acordadas.

. Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la Asociacién.

Tendra a su cargo el Administrar y direccionar los servicios que se presten
u obras gque se ejecuten a través de la Asociacion.

Suscribir y ejecutar los acuerdos y los demas actos juridicos aprobados por
la Asamblea y el Directorio.

. Proponer al Directorio la designacion del personal administrativo, superior,

técnico y asesor.
Ejecutar el presupuesto de la Asociacion.

10.Presentar a la Asamblea la memoria anual y rendir cuenta documentada de

su gestion.

ARTICULO 27°: Las funciones del Vicepresidente de la Asociacién son:

1.

Refrendar si es necesario la firma del Presidente en los documentos
emitidos.

. Asumir el cargo de Presidente Subrogante en los casos que este se

encuentre de ausente en los actos pUblicos y privados.



3.

Desempefar cualquier actividad que se le encomiende en funcién de su
cargo.

ARTICULO 28°: Las funciones del Director de Finanzas son:

1.

Llevar el Control de la Ejecucion Presupuestaria de la Asociacion y de las
compras publicas de la Asociacion.

Informar al Directorio y a la Asamblea de la marcha presupuestaria de la
Asociacion.

Proponer al Directorio el Presupuesto Anual de la Asociacion.

Representar a la Asociacion ante la Contraloria Regional respectiva en
relacion a materias de auditoria y fiscalizaciones a la Asociacion.

ARTICULO 29°: Las funciones del Secretario General son:

1.

Actuar como Ministro de Fe de las sesiones convocadas por el Directorio.

2. Redactar y suscribir {as actas de las sesiones del Directorio.
3.
4. Administrar junto al Secretario Ejecutivo de la Asociacion la organizacion

Refrendar la Firma de Presidente en los documentos emitidos.

de la Secretaria y el Archivo de Actas y Documentos de la Asociacion.
Desempenar las actividades que el Directorio le encomiende.

ARTICULO 30°: Las funciones del Primer Director son:

1.

2.

Actuar como suplente del Director de Finanzas o del Secretario General
del Directorio.
Desempenar las actividades que el Directorio le encomiende.

TITULO VIiI
DE LA ADMINISTRACION

ARTICULO 31°: Existira el cargo de Secretario Ejecutivo de la Asociacion quien
ejercera su administracion y sera, ademas, el responsable de su conduccién en
virtud de los acuerdos del Directorio. Este no formara parte del Directorio.

Las funciones del Secretario Ejecutivo seran:

1.

2.
3.

Dirigir toda gestion administrativa, financiera, logistica, comercial,
técnica y ambiental desarrollada por la Asociacién;

Concurrir a las sesiones del Directorio y asambleas sélo con derecho a voz;
Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Directorio y de la Asamblea;



4. Actuar por delegacion del Presidente ante los drganos e instituciones
privadas y publicas con los cuales se relacione la Asociacion

5. Ejercer en nombre del presidente la representacion judicial y extrajudicial
en casos determinados, previo otorgamiento de poderes especiales;

6. Elaborar y proponer al Directorio el Presupuesto y el Plan Anual de Gestidn
de la Asociacion.

7. Elaborar la Memoria Anual y el Balance General de la Asociacion.

8. Toda otra gestién que se relacione con la marcha administrativa de la
Asociacion.

ARTICULO 32°: El Secretario Ejecutivo sera designado por el Directorio de {a
Asociacion de Municipios por mayoria absoluta y sera removido por el mismo,
previa acuerdo de la Asamblea Extraordinaria.

ARTICULO 33°: El cargo de Secretario Ejecutivo de la Asociacién sera
remunerado, para o cual su remuneracion serd igual o superior a la de un Grado
6°, de la planta directiva, de la escala municipal de remuneraciones.

ARTICULO 34°: El personal que labore en la Asociacién, incluido el cargo de
Secretario Ejecutivo, se regira por las normas laborales y previsionales del sector
privado.

ARTICULO 35°: Existira el cargo de Jefe de Finanzas de la Asociacion, quien
tendra entre sus responsabilidades las siguientes:

1. Aplicar las disposiciones de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades en los articulos pertinentes, para la administracion de los
fondos de la Asociacion.

Controt Presupuestario.

Registro de Ingreso y Gastos Contables.

Pago a Proveedores.

Administracion de recursos humanos, remuneraciones, pagos previsionales,

capacitaciones, entre otras gestiones a fines.

Registro y Control de Adquisiciones.

Otros temas contables y financieros.

Control y rendicién financiera de proyectos.

Cumplimiento de la Ley de Transparencia.

0.Elaborar la cuenta al directorio de Balances y ejecucidn presupuestaria.

1.Gestiones ante el Servicio de Impuestos Internos, Inspeccion del Trabajo,
Instituciones Previsionales y otros servicios relacionados.

[ 2 T G S I 8
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ARTICULO 36°: Existira el cargo de Jefe Técnico, quien tendrd entre sus

responsabilidades las siguientes:

1. Apoyar en la elaboracion de la cartera de proyectos identificados vy
priorizados para su postulacion a fondos pablicos y otras fuentes
relacionadas.

Formulacion de proyectos.

Elaboracién de bases de licitacién de proyectos

Inspeccionar la ejecucion de proyectos.

Rendicion técnica de proyectos.

Asesorar a la realizacion de proyectos municipales y asociativos, entre

otras actividades relacionadas al cargo.

7. Asesorar, controlar y hacer seguimiento a estudios y/o declaraciones de
impacto ambiental de proyectos de infraestructura sanitaria para el
manejo de residuos solidos y la gestion ambiental.

8. Asesorar, controlar y hacer seguimiento a proyectos de construccion y
operacion de infraestructura sanitaria para el manejo de RSD.

ARTICULO 37°: El Secretario Ejecutivo para efecto del cumplimiento de sus
funciones indicadas en el articulo 34°, debera proponer la estructura de cargos y
funciones de la Asociacidon y contar con los profesionales, técnicos vy
administrativos que estime necesario previo acuerdo del Directorio de la
Asociacion y en conformidad al Plan Anual de Trabajo y su Presupuesto.

ARTICULO 38°: Para el cumplimiento de los objetivos del Plan Anual de Gestion,
la Asociacién contara con un Comité Técnico, que estard integrado por un
numero similar de profesionales de las comunas asociadas a la organizacién. Cada
socia deberd designar mediante decreto alcaldicio, al profesional integrante del
Comité que la representara.

El Comité Técnico de la Asociacion, sera coordinado y dirigido por el Secretario
Ejecutivo quien tendra la responsabilidad de citar y constituir cada reunion, asi
como entregar la tabla de trabajo a solicitud de los miembros. El Comité
Técnico, sesionara de acuerdo a la planificacion que decidan los integrantes.

Entre las funciones del Comité Técnico estan:

1. Asesorar y coordinar la realizacion de los acuerdos del directorio en todos
los temas que éste encomiende, en cada una de las Municipalidades
socias.

2. Elaborar propuestas tecnicas para ser incorporadas a los planes y
programas de la Asociacion.
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. Colaborar en la ejecucion de los planes generales y programas especificos

en cada Municipalidad representada.
Realizar las acciones pertinentes que sean acordadas.

. Ser informados por el desarrollo y avance de los diferentes proyectos y

plan de trabajo de la Asociacion.

ARTICULOC 39°: El funcionamiento y administracion de la Asociacion debera
regirse por un Plan Anual de Gestion elaborado por el Secretaric Ejecutivo y
aprobado por la mayoria absoluta de la Asamblea Ordinaria de la Asociacién.

El Plan Anual de Gestién debera contener a los menos:

D

El presupuesto anual.

. Las acciones a realizar para el cumplimiento de los principios y objetivos

de la Asociacion.

. Definicidn de las metas y objetivos institucionales propuestos para el

respectivo ano.

. El balance de la gestién presupuestaria.
. Informe de gestion y su evaluacion de desempefio.

Toda otra gestion que a solicitud de la Directiva de la Asociacion se estime
pertinente su incorporacién al Plan anual.

TITULO IX
DEL PATRIMONIO Y REGIMEN FINANCIERO

ARTICULO 40°: El Patrimonio de la Asociacion se compondra de:

. Las cuotas anuales de los asociados para el Presupuesto anual.

Las cuotas extraordinarias de los asociados.

. Los aportes voluntarios de cada una de las municipalidades asociadas con

o

. % B

0.

€argo a sus propios presupuestos.

Por aportes provenientes de personas naturales o juridicas, de
municipaltidades o entidades publicas, nacionales o internacionales
Aportes de corporaciones privadas sin fines de lucro o empresas privadas.
Toda inversién fisica que se realice con el objeto de cumplir con el Plan
Anual de Gestion.

Todo otro ingreso conforme a la legalidad vigente.

Por el producto de bienes o servicios.

Por la venta de activos y por erogaciones, subvenciones.

Intereses financieros.
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ARTICULO 41: El ejercicio financiero de la Asociacion comprendido entre el 1 de
Enero hasta el 31 de Diciembre de cada afio, sera administrado por el Jefe de
Finanzas de la Asociacion, quien debera informar periddicamente al Secretario
Ejecutivo y al Director de Finanzas de la Asociacion del avance y desarrollo del
presupuesto de ingresos y gastos acordado en el Directorio.

ARTICULO 42°: Las cuotas anuales por cada Municipalidad socia seran definidas
en conformidad al Presupuesto Anual acordado por el Directorio, por la asamblea
ordinaria, y sera calculada en forma proporcional al nimero de habitantes de
cada comuna asociada.

TITULO X
DE LA INCORPORACION DE NUEVOS SOCIOS

ARTICULO 43: La asociacion podra incorporar nuevos socios mediante acuerdo,
de la mayoria absoluta de los socios, suscrito en asamblea.

La incorporacion de una nueva Municipalidad como socia debe ser solicitada por
escrito al Presidente de la Directiva de la Asociacion, por el respectivo alcalde y
mediando acuerdo formal de su Concejo Municipal. En dicha reunion, el
Secretario Ejecutivo deberd realizar una exposicién de los fundamentos y
argumentos que justifican la solicitud, su viabilidad ambiental (es los casos que
corresponda), técnica y financiera de la incorporacion.

TITULO XI
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 44: La disolucién de la Asociacion de Municipalidades podra ser
acordada en asamblea extraordinaria por la mayoria absoluta de sus socias,
convocada para tal efecto, debiendo constar dicho acuerdo en un acta reducida a
escritura publica, de la que debera notificarse a la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo en el plazo de treinta dias habiles desde su fecha de
suscripcion.

ARTICULO 45°: Acordada la disolucion, los bienes que disponga la Asociacion
seran destinados al pago de la totalidad de las obligaciones pendientes,
comprendiéndose en ellas los reajustes, intereses y costas, si correspondiere.
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De existir un remanente, luego de servir tales obligaciones, éste deberd
restituirse a las municipalidades socias en la proporcion de sus aportes que hayan
efectuado a la Asociacion.

ARTICULO 46: Para efectos de proceder a la realizacion del activo y la
liquidacion del pasivo de la Asociacion en disolucion, se seguira el siguiente
procedimiento, actuando el respectivo Secretario Ejecutivo, o quien designare el
Directorio, como realizador y liquidador, aplicandosele las normas contenidas en
el Parrafo 6°del Titulo VIi del Libro Il del Cédigo de Comercio:

a) El Directorio, por la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio,
aprobara la propuesta de realizacion y liquidacion que efectle el
realizador y liquidador;

b) En caso alguno tanto el realizador y liquidador o el personal de la
asociacion en disolucién, como alcaldes, concejales o funcionarios de
alguna de las municipalidades socias de aquella; podran adquirir, por si o a
través de una tercera persona, alguno de los bienes que hayan quedado a
la fecha de acordada o dispuesta la disolucion;

) Con lo obtenido segin las normas precedentes, se deberan pagar todas las
obligaciones pendientes que tuviere la Asociacion, segin lo dispuesto en
el Titulo XLI del Libro IV del Codigo Civil, en lo que correspondiere;

d) De existir un remanente, luego de servir tales obligaciones, éste deberd
restituirse a las municipalidades socias, distribuyéndose entre las
municipalidades socias en dinero y en proporcion a los aportes que hayan
efectuado a la Asociacion, y

e) Dicho remanente solo podran ser restituido a las municipalidades que, al
momento de acordarse la disolucién, se encontrasen al dia en el pago de
sus cuotas ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO 47: La Asociacion cuya disolucion haya sido dispuesta o acordada en
conformidad a lo sefalado, subsistira como persona juridica para los efectos de
su liquidacidén, quedando vigentes sus estatutos en lo que fuere pertinente. En
este caso, deberd agregar a su nombre o razén social las palabras “en
liquidacion”.
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TITULO XII
DESAFILIACION Y DE LA DISCIPLINA INTERNA

ARTICULO 48°: La desafiliacion voluntaria de un municipio asociado debera ser
aprobada por decision del concejo municipal de la comuna y no dara derecho a
solicitar devolucion de bienes o recursos aportados que sean de propiedad de la
Asociacion.

La decision de desafiliacion precedente debera ser solicitada por escrito a la
direccion de [a Asociacion con un plazo de seis meses de anticipacion.

ARTICULO 49°: En el evento que un municipio asociado incurra en
incumplimiento de los acuerdos de la Asamblea o haya incumplido sus
obligaciones estatutarias, la Asamblea en sesion extraordinaria podrd establecer
las medidas disciplinarias que se senalaran.
Dentro de las medidas disciplinarias posibles de adoptar se encuentran:
a. Amonestacion Pablica.,
b. Multa, la que se fijara con acuerdo de la mayoria absoltuta de los socios en
ejercicio. La multa a fijar en ningln caso podra ser superior al 50% de la
cuota ordinaria de funcionamiento establecida por la Asamblea.

De la medida disciplinaria la Socia respectiva podra solicitar reconsideracion ante
la Asamblea dentro del plazo de 10 dias habiles, segin lo dispone la Ley 19.880,
de recepcionada la misma mediante carta certificada.

La Asamblea resolvera en sesion extraordinaria del recurso de reconsideracion
dentro del plazo maximo de 30 dias habiles desde que se hubiera interpuesto.
Para la resolucion se solicitard un informe juridico, el que no puede ser
elaborado por ninguno de los asesores juridicos de las municipalidades socias.

ARTICULO 50: En el evento que un municipio asociado incurra en
incumplimientos reiterados de los acuerdos de la Asamblea, ésta por resolucién
de la mayoria absoluta de sus socios en ejercicio y en sesidon especialmente
convocada para tal efecto, podra determinar su marginacion de la Asociacion.
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TITULO XIi
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULO 51°: La reforma de los estatutos deberd acordarse en Asamblea
extraordinaria de socios, citada especialmente para tal efecto.

La convocatoria a esta Asamblea puede tener origen tanto en un acuerdo del
Directorio como en la peticion escrita de las dos tercias parte de los socios
activos.

La reforma debera acordarse con el voto conforme de las dos tercias partes de
los socios activos que concurran a la sesion.

ARTICULO 52°: El presidente de la Asociacion deberd comunicar a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, dentro del plazo de
treinta dias, toda modificacion que se introduzca a sus estatutos, domicilio legal
o composicion de los organos directivos.

TITULO XIV
DE LA FISCALIZACION Y TRANSPARENCIA

ARTICULO 53°: La Contraloria General de la RepUblica podra ejercer sus
facultades de fiscalizacion y control sobre la Asociacién, respecto de su
patrimonio, cualquiera sea su origen.

La Asociacion debera remitir anualmente a la Contraloria Regional de Los Rios; su
contabilidad, inventario, balance del ejercicio y demas estados financieros.

ARTICULO 54°: Los Concejos de la Municipalidades socias, podran solicitar
informes a la Asociacion, los cuales deberan ser remitidos por escrito dentro del
plazo de quince dias habiles.

ARTICULO 55°: La Unidad de Control del Municipio socio podrad fiscalizar a la

Asociacion respecto del uso y destino de los recursos provenientes de los aportes
entregados por la Municipalidad respectiva.
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ARTICULO 56°: Para los efectos de mantener en forma transparente la
informacion administrada por la Asociacidn, seran aplicables tanto el principio de
publicidad de la funcién pablica consagrado en el inciso segundo del articulo 8°
de la Constitucion Politica de la Republica, como las normas de la Ley de
Transparencia y de Acceso a la Informacion de la Administracion del Estado,
contenida en el articulo primero de la Ley N°20.285.

TITULO FINAL.

ARTICULO 57°: Los presentes estatutos regiran desde su aprobacion legal en
sesion de Directorio, los cuales deberan ser reducidos escritura publica ante
notario.

El presidente del Directorio, debera remitir copia autorizada reducida a escritura
publica del Acta de la Asamblea constitutiva y de los estatutos, a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, dentro del plazo de
treinta dias, contados desde ia fecha de dicha Asamblea.
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